PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS=DUMONT

“ Terra do Pai da Avia¢do”
Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - FAX (32) 3252- 7405
PABX (32) 3252- 7400 - Santos Dumont -MG

Santos Dumont/MG, 08 de junho de 2022
Oficio n°: 0806/2022
Assunto: Encaminha-Projeto de Lei Substitutivo

Servigo: Gabinete do Prefeito
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PROJETO DE LEI No __20/[02¢ - 5.,«60/,«“/41.‘/-«1/6)

LEI N°

"Autoriza a efetivacdo de providéncias para cessao
tempordria de servidora municipal de Anténio Carlos para
prestagdo de servigos na area de saude nesta Municipalidade
e contém outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Santos Dumont, Estado de Minas Gerais, por
seus representantes na Camara Municipal de Vereadores, aprovou e Eu Prefeito
Municipal, em seu nome promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Convénio com o Municipio de Antonio Carlos, com objetivo de acolher mediante
cedéncia, a Agente Publica de Saude, efetiva, Marta Aparecida Gomes Albuquerque,
para prestar servicos a esta Municipalidade junto a area de saude.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - cessdo: ato discricionario e autorizativo pelo qual a servidora
indicada no caput do artigo, com suspensdo do vinculo funcional com a Administragao
Plblica Municipal de Antdnio Carlos, passa a ter exercicio temporario junto ao Municipio
de Santos Dumont, pelo tempo estabelecido através desta Lei;

II - cedente: o Municipio de Antdonio Carlos;

III - cessiondrio: Municipio de Santos Dumont onde a servidora ira
exercer suas atividades.

Art. 3° - A cessdo tera a finalidade especifica de a servidora executar
atividades ligadas a area de salde, observando as atribuigbes do cargo pelo qual foi
nomeada de forma efetiva junto a Antdnio Carlos.

Art. 49 - Fica autorizado ao Municipio de Santos Dumont efetuar o
pagamento dos vencimentos da servidora cedida, observando-se os valores auferidos
junto ao Municipio de Antdnio Carlos, inclusive em relagdo as vantagens funcionais e
pessoais, cabendo ao Municipio de Santos Dumont, enquanto perdurar a cessao efetuar
os recolhimentos e as retencdes devidas a Previdéncia e ao Imposto de Renda,
conforme o caso.

Paragrafo Unico - Fica igualmente autorizado que o Municipio de Santos
Dumont possa efetuar o pagamento de adicional insalubridade, observando-se quanto
a esse direito o previsto na Lei Municipal n. 4.128, de 01 de fevereiro de 2011.

Art. 5° - Durante o periodo da cessd@o, devera ser exigido da servidora
cedida a observancia de regime de hordério, levando-se em conta a jornada do cargo de
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Agente de Saude Publica, efetuando marcagao de ponto e todo o periodo de vinculagao
ao Municipio devera ser objeto de controle de frequéncia.

Art. 6° - A cessdo da servidora terd uma vigéncia inicial de até 02 anos,
podendo ser prorrogada, através de deliberagdo conjunta, mediante aditivo a ser
firmado pelos Municipios envolvidos na cessao.

Art. 7° - A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato
conjunto dos Municipios.

§ 1° - O retorno da servidora, quando no interesse do Municipio de
Antdnio Carlos, sera realizado por meio de notificagdo ao 6rgdo ou entidade cessionaria
e ao servidor cedido.

§ 2° - Encerrada a cessdo, o servidor devera apresentar-se
imediatamente ao seu 6rgdao de lotagdo, sob pena de caracterizagdo de falta
injustificada.

Art. 8° Cabera a Superintendéncia de Recursos Humanos de Santos
Dumont comunicar, mensalmente, ao Orgdo de Pessoal de Antdnio Carlos, a frequéncia
da servidora cedida, bem assim quaisquer ocorréncias funcionais.

Art. 9.0 - Revogando-se as disposigdes em contrario, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e Publique-se. Palacio Alberto Santos Dumont.
Sede da Prefeitura Municipal

Santos Dumont, de de 2022.
g
Carlos M’iﬂg'Azevedo

Prefeito Municipal
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MENSAGEM

"Autoriza a efetivacdo de providéncias para cessao
tempordria de servidora municipal de Antbnio Carlos para
prestacdo de servicos na area de saude nesta Municipalidade
e contém outras providéncias”.

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores,

Pelo presente, encaminhamos a apreciagdao desta Egrégia Casa o incluso projeto de Lei
que “Autoriza a efetivacdo de providéncias para cessdo tempordria de servidora
municipal de Anténio Carlos para prestacdo de servicos na area de saude nesta

Municipalidade e contém outras providéncias”.

Na oportunidade, ressaltamos que a referida servidora é natural de Santos Dumont
lotada na Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos na fungao de Agente Publica de Saude.

O referido Projeto vista receber, por cessdo, a referida servidora para execugao de
atividades ligadas a area de saude, observando as atribuigdes do cargo pelo qual foi

nomeada de forma efetiva junto o Municipio de Anténio Carlos.

Justifica-se ainda a referida cessdo tendo em vista a experiéncia profissional da

referida servidora e os beneficios da cessdao em prol da comunidade sandumonense.
Sem mais para o momento, agradego e subscrevo-me

Atenciosamente
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Carlos Albefts de Azevedo

Prefeito Municipal



