PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT-
ESTADO DE MINAS GERAIS

Santos Dumont, 10 de abrii de 2025
Oficlo n®; 49/2025

Assunto: Encaminha Projeto de Lel
Servico: Gabinete do Prefeito

Excelentissimo Senhor,

Com os nossos respeitosos cumprimentos, encaminhamos o incluso projeto de
Lel que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboracao da lei orcamentaria de 2026 e da
outras providéncias”.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

| Sl

ites Rodrigues Junior
Prefeito M&ﬁicipa!

Sebastido Antdnio da Sllva — Tido da Van
DD. Presidente da Cadmara Municipal
Santos Dumont = MG
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MENSAGEM

Santos Dumont, 10 de abril de 2025,

Senhor Presidents,

Tenho a honra de submeter 3 elevada consideragdo de Vossa Exceléncia, e de
seus flustres pares, projeto de Lei a respeito das diretrizes para a elaboracio da lei orgamentana
para o exercicio financeiro de 2026, em cumprimento ao disposto no art. 165, §2°, da Constituicao
da Republica.

O referido projeto dispbe sobre as prioridades e as mefas da administragdo publica
municipal; a organiza¢do e a estrutura dos orgamentos; as direfrizes para a elaboragao dos
orgcamentos; as despesas com pessoal & encargos sociais, as alteragdes na legislagao tributaria,
autorizacio para remanejamento, transposigoes e realocagdes de recursos e outras malérias de
nalureza orgamentaria.

O projeto prevé, ainda, a fixagio de limite para as despesas do Legislativo
Municipal, conforme determinac3o do art. 28-A, da Constituicio da Republica.

A especificagio dos programas que dardo corpo a essas prioridades, bem como as
metas que se pretende alcangar em 2028, constara do projeto de lei orgamentaria a ser remetido &
Camara Municipal em consonancia com o Plano Plurianual estabelecido para o quadriénio 2026-
2029.

Certo de que este projeto de lei terd a necessaria aquiescéncia desta respeitavel
Casa, aproveito 0 ensejo para renovar meus protestos de elevado aprego.
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Projeto de Lei 023 | 2025

Dispoe sobre as diretrizes para a elaboracdo da lei
orcamentaria de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL

Fago saber que & Camara Municipal decreta & eu sanciono a seguinte Lei

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art, 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ac disposto no art. 165, § 2% da Constituicdo da
Republica, Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e na Lei Organica Municipal as
diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2026, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administracdo plblica municipal;

Il — 2 estrutura e organizacdo dos orgamentos,

Ill— as diretrizes para a elaboragio e execu¢io dos orcamentos do Municiplo e suas alleraches;
IV — as disposiches relativas as despesas com pessoal e encarges sociais;

\ — as disposictes sobre alteracies na legislacio tnibuldna,

VI — as disposigbes gerais.

CAPITULO | o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Ari. 2° - Constituem prioridades e metas da administrag3o publica municipal a serem priorizadas na
proposta orgamentaria para o exercicio de 2028, em consonancia com o art. 165, § 2° da
Constituic3o da Republica, as quais ter3o precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria
para 0 exercicio de 20286, ndo se constituindo, todavia, em limite & programac8o das despesas, as
metas fiscais determinadas nos anexos que compodem essa lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAQ DOS ORCAMENTOS

Art. 3% - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa: o instrumento de organizagéo da agdo governamental visando & concrelizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plane plurianual;

I| — Atividade: o instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunio de operagdes que se realizam de modo conlinuo & permanents, das quais resulta um
produto necessario & manutengio da agdo de govemno;

Ill — Projeto: o instrumento de programacac para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto da operagoes. limitadas no tempo, das guais resulta um produto que concorre para a
expansao ou aperfeicoamento da agdo de govemno, &,
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IV — Operagdo Especial. s despesas que ndo contnbuem para a manutencdc das acdes de
governo, das guais nao resulta um produto, 8 ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 17 - Cada programa Identificara as acBes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orcamentarias responsaveis pela realiza¢ao da agao.

§ 2° - As gtividades, projetos e operagOes especiais serdo desdobrados em subtitulos,
especiaimente para especificar sua localizagdo fisica integral ou parcial, ndo podendo haver
alteragdo das respedtivas finalidades e da denominagdo das melas estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto & operacdo especial identificara a funcdo & a subfuncdo s quais se
vinculam,

§ 42 - As categorias de programacio de que trata esta Lei serSo identificadas no projeto de lei
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais, e respeciivos subtitulos
com indicagdo de suas metas fisicas.

Art. 4° - O orcamento discriminard a despesa por unidade orgamentana, detalhada por categoria ds
programagdc em seu menor nivel com suas respectivas dotacgdes, especificando a esfera
orgamentaria, a modalidade de aplicagio, a fonte de recursos, o identificador de uso, & os grupos
de despesa conforme, a seguir, discriminados:

| — pessoal e encargos sociais,

Il - juros e encargos da divida;

Ill = outras despesas comrentes;

IV = investimentos;

\ —inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituigio: e,
VI — amortizagdo da divida.

Art. 5° - O orgamento compreenderd a programagdo dos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Org&os, Autarquias, inclusive especiais, e Fundagbes instituidas e mantidas pele Poder Publico.

Art. 6° - A lei orgamentaria discriminard em categorias de programacgao especificas as dotagbes
destinadas:

| = & concessao de subvencdes sociais & econdmicas;
Il —ao pagamento de precatdrios judiciarios, e,
Ill — as despesas com publicidade, propaganda e divulgagio oficial.

Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, e
a respectiva lel, sera constituido de:

| —mensagem;

Il - texto da lei;

Ill — quadros orcamentarios consolidados;

IV — anexos do orgamento, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei,
V — diseriminac3o da legisiacdo da recsita.
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§ 1° - Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, lll, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, s3o os
saguintes:

| = evolugdo da receita segundo as calegorias econdmicas e seu desdobramento em fontes,
discriminando cada imposto e contribuigdo de que trata o art. 195 da Constituicdo da Republica;

Il - evolugdo da despesa segundo as categorias econémicas e grupos de despesa;
Il - resumo das receitas do orgamento, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica;
IV — resumo das despesas do orgcamento, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica;

V - receita e despesa, do orgamento, isolada e conjuntamente, segundo categorias econdmicas,
conforme o Anexo | da Lei n® 4.320, de 1964;

VI — receitas do orgamento, isclada e conjuntaments, de acorde com a classificagao constanie do
Anexo Il da Lei n® 4.320/1964,

VIl — despesas do orgamento, isolada e conjuntaments, segundo Poder e orgdo, por grupo de
despesa;

Vil — despesas do orgamento, isolada & conjuntamente, segundo a fungdo, subfungdo, programa,
e grupo de despesa,;

IX — programagao referente @ manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212
da Constituicdo da Republica, em nivel de drgdo, detalhando fontes e valores por categoria de
programacao;

X - programacao referente as agbes e servicos publicos de salde, nos termos da Lei
Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012, em nivel de érgdo, detalhando fontes e valores por
categoria de programacao,

Art. 8° - O Poder Legislative do Municipio encaminhard ao Poder Executivo, até 31 de julho de
2025, sua respectiva proposta orgamentéria, através de oficio, para fins de consolidagao no projeio
de lei orgamentaria do Municipio,

Art. 9% - Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de um programa.

CAPITULO 1l )
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art, 10° - A elaboragao do projeto, a aprovacao e a execucao da lei orcamentaria para o exercicio
de 2026 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar 3 transparéncia da gestio fiscal,
chservando-se o principio da publicidade e permitindc-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagoes relativas a cada uma dessas etapas.
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Paragrafo unico - Serdo divulgados na Internet, ao menos:
| — pelo Poder Exscutivo, informagdes relativas 4 elaboragdo do projeto de lel orgamentaria:
a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar n® 101, de 2000;

b) a proposta de lei orcamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programacao
constante do detalhamento das agbes e as informagbes complementares.

Art. 11° - A elaboragdo do projeto, a aprovacgio e a execugao da lel orgcamentaria para o exercicio
de 2026 deverao levar em conta a abtencio de superavit primério,

Arl. 12° - O projeto de lel orgamentana poders incluir a programacdo constanie de propostas de
alteragtes do Plano Plurianual 2026/2029, que tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 13° - O Poder Legislativo tera como limite das despesas comentes & de capital em 2026, para
efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta orcamentaria, o somatorio da receita tributaria e
das transferéncias constitucionais, nos termos do art. 28-A da Constituigio da Republica.

Art. 14° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesia Lei, a alocagdo dos recursos
na lei orcamentaria & em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos
custos das agbes e a avaliacio dos resullados dos programas de govermno.

Art. 15% - Na programagdo da despesa ndo poderSo ser fixadas despesas sem gue sstejam
definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 16° - Alem da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2° desta Lei, a
lei orgamentaria e ssus creditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar
n® 101 de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projelos novos se:

| — fiverem sido adequadamenie comntemplados todos os projetos e respeciivos subtitulos em
andamenio;

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengdo de uma unidade
completa, considerando-se as contrapartidas de que trata o inciso |l do caput do art. 36 desta Lei.

Paragrafo Unico - " Respeitadas as programacoes de acio da adminisiragdo Publica Municipal e
as respectivas metas fisicas para o periodo compreendido no Plano Plurianual, serdo autorizados
a8 inclusdo nesta lei de Diretrizes Orgcamentdria € na Lei Orgamentaria Anual, de emendas
parlamentares equitativas , no limite de 1,2% ( Um inteiro e dois décimos por cento) da receita
corrente fiquida realizada no exercicio anterior , sendo que a metade desse percentual, 0,6.%,
deve ser empregado em agbes e servicos de Satde , exceto despesas com pessoalt e encargos |
observando-se obrigatoriamente ainda as seguintes condigbes:

| - Devem atender a condigbes contidas na lel de diretrizes orgamentariase nas demais
legislacbes aplicaveis e, ainda, no caso de projetos, resuliar, em seu conjunio, em dotacdo
suficienta para conclusdo da obra ou da etapa do cronograma de execugio a que se refere;

Il - Comprovagao airaves de documento t&cnico de razoabilidade do valor proposto, bem como a
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compatibilidadedo valor como cronograma de execugdo do projeto e a demonsiragdo da nao
exisiéncia de fatores que impegam a conclusdo de uma etapa (til;

Il - Apresentacdo de proposta ou plano de Trabalho dentro dos prazos de execugdo previsios;

IV — Que o valor priorizado seja suficiente para execugdo orgamentaria da proposta ou do plano
trabalho;

V — Que a emenda nao sefa apresentada de forma inespecifica e genérica.

Art. 17° - Nao poder3o ser destinados recursos para atender as despesas com:

| — celebragdo, renovagio e prorrogagdo de contratos de locagdo e arrendamento de gualsquer
veiculos para representagdo pessoal;

Il — sindicatos, clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres,
excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

lll — pagamento, a quaiquer titulo, a servidor da administragdo publica ou empregado de empresa
publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos de consulloria ou assisténcia técnica,
inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmado com drgaos ou entidades de direito publico ou privade.

Art. 18° - Somente poderao ser incluidas no projeto de lei orgamentéria dotagdes relativas as
operacdes de crédito correspondente ao montante da despesa de capital.

Art. 19° - E vedada a inclus3o, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagGes a
titulo de subvengGes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigbes:

| — sejam de atendimento dirstc ao plblico, de forma gratuita, nas éreas de assisténcia social,
salide ou educacio;

Il — sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

Il — atendam ac disposto no art. 204 da Constituicdo da Republica, no art. 61 dos Alos das
Disposigoes Constitucionais Transitorias, da Constituigie da Replblica, bem come na Lei n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1893,

IV — sejam declaradas de utilidade plblica pelo Municipio.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencbes socials, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaracio de funcionamento regular nos lltimos dois anos, emitida
por trés autoridades locais e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 20° - E vedada a inclusdo de dotagGes, na lel orcamentaria e em seus créditos adicionais, 2
titulo de "auxllios e/ou contribuigbes" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos
desde que sejam:
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| = de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou representativo
da comunidade escolar das escolas plblicas estaduais & municipais do ensino fundamental;

Il - voltadas para as agbes de saude & de atendimento direto e graluito ao publico, prestadas pelas
Santas Casas de Misericordia e ouiras entidades sem fins lucrativos, e que estejam registradas em
um dos seguintes Conselhos Nacional, Estadual & Municipal de Assisténcia Social;

Il - Associacdes micrarregionais;

IV - Consorcios intermunicipais de salde, constituidos exclusivamente por entes publicos,
legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdc com a adminisiragdo plblica, & que
participem da execugio de programas nacionais de salde;

V - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico, de acordo com a Lei
n® 9.780. de 23 de margo de 1999,

Paragrafo uUnico - Sem prejulzo da observancia das condigbes estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotacbes na lei orgamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de:

| — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de suxilios,
revendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidads:

Il - destinacdo dos recursos exclusivamente para a ampliagdo, aquisi¢do de equipamentos e sua
instalagao e de material permanente, exceto no caso do inciso lll do caput deste artigo; &,

Il — identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Ari® 21 - A execucio das agbes de que tratam os arts. 19 e 20 fica condicionada 4 autorizacdo
especifica exigida pelo capuf do art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art® 22 - A proposita orgcamentdria devera conter reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, em montante eguivalente a, no maximo, cinco
por cento da receita corrente liquida.

Art? 23 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serfo apresentados na forma e com o
detalhamenio esiabelecido na lel orgamentaria anual.

§ 1° - Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposicbes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e que indiguem as consequéncias dos cancelamentos de
dotagbes proposias sobre a execugao das atividades, dos projeios, das operagbes especiails e dos
respectivos subtitulos e metas.

§ 2° - Os decrelos de abertura de créditos suplementares autorizados, na lei orgamentaria, serdo
acompanhados de exposigao de molivos que inclua a justificativa @ a indicacdo dos efeitos dos
cancelamenios de dotacgbes sobre execucao das alividades, dos projetos, das operaches especiais
& dos respectivos subtitulos e metas.

§ 3° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, ranspor, remanejar, transferir ou utilizar, total
ou parcialmente, as dotagbes orgamentarias aprovadas na Lel Orgamentaria do exercicio de 2026
e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacgdo, transferéncia, incorporagio
ou desmembramento de érgdos e entidades, bem como de alteragbes de suas compeiéncias ou
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atribuigdes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programagao, inclusive os
titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamentc por esfera
orcamentaria, arupos de natureza de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacao e
identificadores de uso e de resultado primario.

§ 4° - A transposigdo, a transferéncia ou 0 remansjamento ndo podera resultar em alterag3o dos
valores das programacges aprovadas na Lei Orcamentaria de 2026 ou em creditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, adeguagdo da classificagdo funcional e do Programa de
Gestdo, Manutengdo e Servigo ao Estado ao novo érgéo.

§ 5° - A criacio de elemenlo de despesa desde que ndc haja novos programas e/ou agdes, sera
realizada por meio de ato administrativo (decreto executivo), desde gue a lel orgamentaria esteja
detalhada até a2 modalidade de aplicagdo. Se a Lei Orgamentaria for detalhada somente até o nivel
de despesa, a criagdo de novo elemento de despesa devera ser por meio de abertura de creditos
adicionais.

§ 6° - O remanejamento de fontes ndo impactara o limite percentual de suplementacdo autorizado
na Lai Orgamentaria Anual.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Ari. 24° - O Poder Executivo fara publicar até 31 de agosto de 2026, a tabela de cargos efetivos &
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e nac-estaveis e de cargos vagos.

Art. 25° - Os Poderes Executivo e Legislativo terfo como limites na elaboracdo de suas propostas
orgamentarias, para pessoal e encargos sociais, observado o arl. 20 da Lei Complementar n°
101/2000, a despesa da folha de pagamento do exercicio de 2025, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, alteragies de plancs de carreira, admissGes para
preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos
servidores plblicos federais,

Paragrafo tnico. Os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido no caput
constardo de previsdo orgamentaria especifica, abservado o limite do art. 20 da Lel Complementar
n® 101/2000.

Arl. 28° - Para efeito de calculo dos limites de despesa total com pessoal, por Poder e Grgdo,
previstos na Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo colocara 4 disposicao do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais, conforme previsto no § 2° do art. 59 da citada Lei
Complamentar, até frinta dias apés o encerramento de cada bimestre ou semestre, a metodologia
e a memédria de calculo da evolugdo da receita corrente liquida.

Art. 27° - No exercicio de 2026, observado o dispasio no art. 169 da Constituicdo da Republica,
somente poderdo ser admitidos servidores s&;

| — existirem cargos vagos a preencher;
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Il — houver prévia dotacdo orgamentaria suficiente para © atendimento da despesa;
1l — for observado o limite previsto na Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 289 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 189, § 1% Il, da Consituicdo da Republica,
ficam aulorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao, criagéo de
cargos, empregos e fungdes, alteragbes de estrutura de carrelras, bem como admissdes ou
contratagdes de pessoal a qualquer titulo, nos termos do inciso 1X, do art. 37 da Constituicdo da
Repiiblica, constantes de anexo especifico do projeto de lei orcamentaria, observado o disposto no
art. 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 26° - No exercicio de 2026, a realizacdo de servico extraordinario, quando a despesa houver
exirapolado noventa e cinco por cento do limite referido no art. 22 da Lei Complementar n°
101/2000, exceio nos casos previstos na lel organica do municipio, somente podera ocorrer
guando destinada ao atendimento de relevantes interesses plblicos que ensejam situaches
emergenciais de risco ou de prejuizo paraa sociedade.

Paragrafo Gnico - A autorizag3o para a realizagao de servigo extraordinario, no &mbito do Poder
Executivo, nas condigbes estabelecidas no caput deste artigo, & de exclusiva competéncia da
Secretaria de Administragac.

Art. 30° - O disposto no § 12 do art. 18 da Lel Complementar n°® 101/2000, aplica-se exclusivamenie
para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade cu
validade dos coniratos.

Paragrafo unico - Nio se considera como substituigao de servidores e empregados publicos, para
efeito do caput, os coniratos de terceirizagdo relativos 4 execugdo indireta de atividades que,
simultaneamante:

| — sejam assessorias, instrumentais ou complementares aos assunlos que constituem area de
competéncia legal do 6rg&o ou entidade;

Il - n&o sejam inerentes a categonas funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do érgdo ou entidade, salvo expressa disposiggo legal em contrdrio, ou quando se tratar
de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art 317 - No més de janeiro, a despesa com Pessoal e Encargos Sociais devera ser empenhada
por estimativa para todo o exercicio, observado 0 limite da dotagdo constante da Lei Orgamentaria.

§ 1° Na estimativa de que trata o “capuf’, & vedada a inclus@o de qualquer despesa gue nao seja
com a folha nomal.

§ 2° Para efeito deste artigo, a folha normal compreende as despesas com remuneragdo do mes
de referéncia, décimo terceiro saldrio, férias, abono de feénas e oulras vaniagens pecuniarias,
previstas na Lei Orgamentaria.

§ 3° - O pagamento de despesas nao previstos na folha normal somente podera ser efetuado em
folha complementar, condicionado & existéncia de prévia e suficiente dotacao orgamentaria.
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Art 32° - As dotagdes remanescentes da aplicacio do disposto no artigo anterior, identificado pela
Secretaria da Fazenda, poderdo ser remanejadas, inclusive para outros 6rgdos, observados os
limites autorizados na Lei Orgameniaria.

Paragrafo Unico - As dotagbes mencionadas no “caput” somente poderdo ser redistribuidas para
outro orgéo mediante autorizago do Prefeito Municipal.

Art 33° - Os drgdos seforiais de orgamento ou equivalentes indicardo a Secretaria da Fazenda as
dotacGes que deverdo ser canceladas, bem como os limites a serem reduzidos, para abertura de
creditos adicionais, destinados ao atendimento de despesas de pessoal e encargos sociais,
sempre gue for identificada insuficiéncla de recursos nestas dotaces.

CAPITULO V
DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR

Ar 34° - PoderSo ser inscritas em "Restos a Pagar' as despesas efetivamente realizadas bem
coma as nac processadas que venham a ser realizadas no exercicio seguinie.

§ 1° - Considera-se efetivamente realizada a despesa em que o bem tenha sido entregue ou o
servigo tenha sido executado.

§ 2° - Os saldos de dotagdes referentes &s despesas ndo processadas que ndo ferfo sua efetiva
realizacdo no exercicio seguinte deverao ser anulados.

§ 3° - Havendo interesse da Administragio, as despesas mencionadas no paragrafo anterior
poderdo ser empenhadas, até o0 montante dos saldos anulados, a conta do orgamento do exercicio
seguinte, observada a mesma classificagio orcamentaria.

§ 4° - Os orgdos de contabilidade analitica anulardo os saldos de empenhos que ndo se
enguadrem no disposto neste artigo, quando as anulagbes ndo houversm sido efetivadas pelo
ordenador de despesas.

. CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 35° - A lel gue conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributdria so sera
aprovada ou editada se atendidas &s exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo lnico - Aplicam-se a lel que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensacgdo, aliernativamente,
dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmao periodo, de despesas em valor equivalente,

Art. 36° - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser considerados os
efeitos de propostas de alteragBes na legislagdo tributaria e das contribuigbes que sejam objeto de
projeto de lei gue esteja em tramitagio na Camara Municipal.

§ 17 - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lel orgamentaria:
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| - serao identificadas as proposigoes de alteragdes na legisiagio e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programagdo especial de despesas condicionadas a aprovacio das
respectivas alteragBes na legislagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - O Poder Executivo deverd desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de despesas,
com o objetivo de demonstrar o custo de cada agio orcamentaria.

Art. 38° - Caso seja necessana limitagio do empenho das dotagbes orcamentirias e da
movimentagdo financeira para atingir 2 meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da Lsi
Complementar n® 101/2000, e do previsto no art. 11 desta Lei, sera fixado separadamente
percentual de limitacdo para o conjunto de "projetos”, "atividades” e “operacbes especisis” e
calculada de forma proporcional & participagdo dos Poderes Executive e Legislativo do Municipio
em cada um dos citados conjuntos, excluldas as despesas que constituem obrigagdo constitucional
ou legal da execucdo.

§ 19 - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executive comunicara
ao Poder Legislativo, acompanhado da meméria de calculo, das premissas, dos parametros e da
justificagdo do ato, o montante que caberd a cada um na limilagdo do empenhoc e da
movimentagdo financeira.

§ 2° - Os Poderes Executive e Legislativo, com base na comunicagdc de que trata o § 1°,
publicar8o ato estabelecendo os montantes que, calculades na forma do caput, caberdo aos
respectivas érgdos na limitagdo do empenho e movimentagdo financetra.

Art. 38° - Todas as receitas realizadas pelos drgdos, fundos e entidades integrantes do orgamento,
inclusive as diretamente amecadadas, serfo devidamenie classificadas e contabilizadas no més
&M que ocofmer o respectivo ingresso.

Art. 40° - Todos os alos e fatos relalivos a pagamento ou transferéncia de recursos financeiros,
conterdo obrigatoriamente referéncia ac programa de trabalho correspondente ao respectivo
crédito orcamentario no detalhamento existente na lei orgcamentarnia.

Ar. 41° - Para os efeitos do arl. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, as especificacbes nele
contidas integrardo o processo administrativa de que frata o art. 17 e segs. da Lei n® 14.133/2021,
bem como os procedimentos de desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refers o § 3% do arl.
182 da Constituigio Federal.

Art. 42° - Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101/2000, considera-se
contraida a obriga¢cdo no momento da formalizag3e do contrato adminisirativo ou instrumento
congénere.

Paragrafo (nico — No casc de despesas relativas 3 prestagio de servicos j@ existentes e
destinados a manutenc3o da administragdo plblica, considera-se como compromissadas apenas
as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.
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Aft. 43° - Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo elaborar e publicar até trinta dias apés a
publicagdo da Lei Orgamentéria para o exercicio de 2026, cronograma anual de desembolso
mensal, por orgdo, nos lermos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, com vistas a@o
cumprimento da meta de resultado primario.

§ 1° - Os atos de que trata o caput conterdo cronogramas de pagamentos mensais & conta de
recursos do Tesouro Municipal & de outras fontes, por 6rgdo, contemplando limites para a
execugao de despesas nao financeiras.

§ 2° - No caso do Poder Executivo, 0 ato referido no caput € os que o modificarem contera:

| - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complamentar
n® 101/2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita & por fonte de recursos:

§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos socials, 0s cronogramas anuais de
desembolso mensal do Poder Legislativo, terd como referencial o repasse previsto no art. 168 da
Constituicdo, na forma de duodécimos.

Art. 44° - Os projetos de lei de créditos adicionais terSo como prazo para encaminhamento ao
Poder Legislativo a data de 30 de dezembro.

Art. 45° - 550 vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a
execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacgdo orgamentaria.

§ 1° - A contabilidade registrard os atos e fatos relativos & gestdo orgamentdria e financeira
efetivamente ocomridos, sem prejuizo das responsabilidades, e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar as fontes de recursos discriminadas na Lel
Orcamentaria Anual para execucdo de determinado elemento de despesa, ndo configurando a
abertura de crédito adicional, nos termos da Consuita n® 958.027, do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais.

Ari. 46° - Se o projeto de lei orgamentaria ndo for devolvido com autégrafos pelo Presidente da
Cémara até 31 de dezembro do exercicio de 2025, para sancdo do Prefeito Municipal, a
programacac dele constante podera ser axecutada até o limite de um doze avos de cada dotagso,
na forma da proposta remetida & Camara Municipal,

Art. 47° - As unidades responsaveis pela execucdc dos créditos orgamentdrios e adicionais
aprovados processarao 0 empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria
de programacao e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e
identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 48° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer fitulo submater-se-
3o @ fiscalizagdc do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam 05 recursos,

Art. 49° - Considera-se despesa irrslevants para fins do disposto no §3° do artigo 16 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de malo de 2000, a despesa cujo valor ndo ultrapasse, para bens
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servicos, o limite estabelecido no arligo 75, incisos | e 1l a Lel n° 14.133/2021 o alteragdes
posiericres.

Art. 507 - As transferéncias de recursos do Municipio, consignados na Lei Orgamentaria Anual, 3
Unido, Estados e a outros Municipios a qualguer titulo, inclusive auxilios financeiros e
contribuictes, serdo realizadas mediante convénio, acordo ou instrumentos congéneres, na forma
da legislacdo vigente.

Art. 51° - Os recursos decorrenies de emendas que ficarem sem despesas correspondentes ou
alterarem os valores da recsita orgamentaria podergo ser utilizados mediante crédite suplementar
@ especial, com prévia especifica autorizacdo legislativa, nos termos do § 8" do art. 166 da
Constituigio da Replblica.

Art. 52° - Os Anexos desta Lei serdo ajustados ao Projeto de Lei do Plano Plurianual (PPA) e a0
Projeto de Lei do Orcamento Anual (LOA), conforme exigido pelo anl. 5° da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 53° - Podera o Poder Executivo criar, alterar, extinguir Secretarias e Departamentos com prévia

autorizagdo legisiativa, visando atender o intaresse publico, observande o arl. 20 da Lsi
Complementar 101 de 2000.

Art. 54° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santos Dumont, 10 de abril de 2025,

f"";‘r A
{ / é‘)
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Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT-
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |
PRIORIDADES E METAS FISICAS DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

1- LEGISLATIVO

Manutencio do site e demais servigos de Informatica.

Manutencdo das allvidades do Corpo legisiativo.

Iinformatizacdo do arquivo,

Assessoria juridica e contabil.

Participag&o em seminarios, foruns, congressos e cursos.

Aquisicio de mateniais didaticos para crniagao de Biblioteca da Camara dos Vereadores.
Centro de atengdo ao cidadio.

Escolas de Cidadania.

Manutencio do plano de cargos e carmeira.

Programa de capacita¢ao de funcionarios e vereadores.

Parceria com a Secretaria de Estado de Segurancga Plblica com a Finalidade de emissao
de documento de ldentidade ao Cidadao.

Divulgacdo institucional e oficial dos atos do legislative

Manutengdo das Homenagens, Recepgdes e Festividades (Mogao de Aplauso, Cidad3o
Benemérito, Mérito Legislativo, Medalha Consciéncia Negra, Mesire Dunga e Posss).
Implantagdo de digitalizagio dos documentos do Legislativo.

Reslizacdo de Audiéncias Publicas, incentivando a  participagio popular. Aquisicéo de
Imbveis para construgdo da sede do legislativo.

Construcio da Sede Propria do Legisiativo.

Aguisicao de Equipamentos e Materiais permanentes para o corpo Legisiativo,

Aquisicao de Equipamentos e Materiais permanentes para os Selores Administrativos.
Realizagdo de Estagios.

Caontratagao de Assessores para Vereadores.

Manutengéic e Conservagdo de Bens Imoveis.

Manutenc¢ao das Atividades do Parlamento Jovem.

Manutencdo das atividades dos demais setoras.

Manutencgio das homenagens, recepcoes & festividades: Medalha Senador Jose Vieira
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Marques; Titulo de Cidadao Honorario;Titulo de Cidadao Benemérito, Honraria “Zumbi
dos Palmares”; Honraria "Mulheres que Inspiram”;
« Honraria José Candido da Silva -"Mestre Dunga” e Posse.

2 — GABINETE

« Interlocutor com toda a Comunidade.

« Coordenagdo do orgamento Participativo.
« Defesa Civil.

» Aquisicio de maleriais e equipamentos.

3 - PROCURADORIA JURIDICA

Manutengio de convénio para funcionamento do Poder Judiciario.

Prestacdo de servigos de advocacia através do servigo de assisténcia juridica gratuita e
Conselho Tutelar conforme demanda.

Pagamenios de Precatdrios e despesas processuais.

Orientar, segundo a LRF, os Riscos para o Municipio.

Caobranca e ou execugao judicial da divida ativa do Municipio.

Contratacdo de assessoria.

Manutengao de Convénios.

Participag3c de cursos especializados, congressos, forum e seminarios.

Manutencdo do Orgdo de Protecio & Defesa do Consumidor.
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4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Elaboracdo da reforma administrativa.

Aquisigdo de equipamentos.

Informatizagio da Prefeitura,

Manutencdo de convénios e formalizacdo de contratos.

Manutengdo, ampliagdo e renovacdo da frota automotiva,

Manutencao, reforma e ampliagdo dos imoveis do Municipia.

Manutencdo e ampliagdo do "site" da Prefeitura Municipal,

ContribuicSio P /Associagdo de Municipios.

Manuteng&o do Controle Interno.

Manutengdo de Convénios Com Policia Civil, Militar @ Bombeiros Voluntarios.
Concessdo de Diarias a servidores Municipais para tratar de assuntos de interesse do
municipio ou em participagdo de cursos.congressos, simposios etc).

Despesas com estadia e hospedagem de autoridades.

Contratagdo de estagiarios.

Criacao do informativo e do jornal oficial do municipio.

Realizagdo de concurso publico.

Contratagado e manutengio de empresas de consultoria.

Contratos de locagdo de imdveis.

Implantagdo do setor de comunicagdo.

Aquisicao e distribuigio de comendas e medalhas em aventos.

Manutencao de Conselhos.

Programa de capacitacio de funcionérios.

Manutengdo da Controladoria Geral do Municipio.

Criagac e Manutengo do Conselhe Municipal de Combate a corrupgio e & Impunidade.
Prioridade na tramitac3o de processos administrativos para Idosos.

Elaboragao e Implementacio do Plano de Cargos, Carreira e Saldrios para os servidores
de provimento efefivo.

Implanta¢&o da Ouvidoria Geral do Municipio.
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5 - SECRETARIA DE FINANGAS

Acompanhamento apuragao do VAF.

Criagdo do depariamento de Execugdo Fiscal e uma equipe de Auditores Fiscais.
Reformulagdo da Legislacgo Tributaria,

Realizago de estudos e agbes que possibilite auento de receitas proprias do municipio.
Modemizacao & informatizagdo dos Servigos de Administragdo Tribuiaria para agilizar o
atendimento aos contribuintes e elevar a arrecadacdo tributana do Municipal.
Recadastramento imobilidrio com geomeferenciamento para atualizagac do cadaslro
imobilidrio municipal e a pinata de valores.

Atuglizagdo do cadastro econdmico-1SS, TLL & Ambulantes.

Implantacdo do programa de educagao fiscal.

6 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICO

Manutencio e Construgio de vias e estradas vicinais.
Manutencdo e Construgdo de estradas no perimetro urbano.
Censtrugdo de obras de arte (pontes etc).

Consirucio e manutengdo de parques infantis.
Tercsirizagao de servigos,

Construcao de casas populares.

Servicos de Terraplenagem.

Celebracao de convenios.

Obras de Contengdo de Encostas.

Obras de infra-estrutura .

Pavimentacao asféitica e calgamento poliédrico.
Construgao Mata-burros.

Aquisicio de Iméveis de dominio Publico e Patrimonial.
Plano de recapeamento de vias.

Construcio e Manutencio de Pragas.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT-
ESTADO DE MINAS GERAIS

* Reestruluragio da Garagem Municipal para abrigar 2 SMO.

* Limpeza e desobstrucio de redes pluviais e de esgoto.

* Construgdo de redes e galerias de captacdo de dguas pluviais

+ Obras de rede de distribuicio de agua potavel nos Distritos.

* Construgdo e manutengdo de pocos artesianos.

« Canalizacio e limpeza de rios, corregos e canais,

+ Construgdo e manutencio de rede de esgolo =anitario nos distritos.

* Revitalizacio e Manutengdo do Cemitério Municipal.

+ Construgdo, Manutengdo e reformas de pracas € jardins.

= Agquisicio de Equipamentos.

* Manutencgdo da Limpeza Publica.

* Operacionalizagao da Coleta Seletiva do lixo Urbano.

* Revitalizagdo e Manutencéo do Parque da Lagoa.

+ Revitalizacio e manutencdo do Rio das Posses.

* Manutengdo e Revitalizagio do espaco Turistico da Ponte Preta

* Aquisigdo de placas para logradouros piablicos,

* Criaggo do Programa de Reciclagem de Entulhos da Construgdo Civil no dmbitc do
Municipio de SantosDumont.

« Construcdo do desvio ligando a Rua Maquinista Jodo Mendes (Rua da Feira) a Rua Ayssar
Salomao Couri,

* Manutencio da lluminagdo Plblica.

* Aquisicio, Construg3o &/ ou instalagio de Bicicletarios.

* Reforma e manutengdo de Prédios Pablicos.,

* Manutencio & conservagdo da Rede Receptora de Canais de TV.

* Revisdo do Cadigo de Obras do Municipio.
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7 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE AS DROGAS

Apoic as Creches Comunitarias

Desenvolvimenio de projetos volltados aos portadores de deficiéncia fisica & ao idoso.

Apoio e desenvalvimento de projetos ligados ao menor e ao adolescente

Implantacao de programas direcionados a construcdo de habitagdes populares, inclusive
&m parcerias.

Formagdo, em parceria, com a Secretaria Municipal de Obras e Defesa Civil de uma
equipe de profissionais a fim de realizar em atendimentos em casas que proporcionem
riscos de desabamenlo, fazendo levantamentos, plantas e planilhas de materais a sarem
utilizados na recuperacao das referidas habitagoes.

Distribuicao de cestas basicas,

Apoio as Associacies de bairros.

Apoio a entidades filantrépicas.

Assisténcia aos candidatos a recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada, e em
acatamento as normas enviadas pela SEDESE, acompanhamento do processo de revisdo
e avaliagio do referido beneficio.

Ajuda de funeral para pagamento de uma popular,

Emissdo de carteirinhas de passe livre para pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e
mentais,

Implementaggo de projetos para concessio de passagens para pessoas carentes e um
acompanhanle para tratamento médico e exames noutras cidades.

Implantagdo do programa "Inverno sem frio" com 2 distribuigdo de agasalhos a comunidade
carente,

Realizagdo de campanhas promocionais em parcerias com grupos diversos.
Desenvolvimento de projetos em parcerias com o governo federal e estadual.

Manutencdo dos Conselhos Municipais.

Planejamento das Agdes, inclusive com preenchimento das fichas sécio-econémicas.

Subvengdes sociais,
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Manutencio de Convénios.

Msanutengio de uma casa de passagem para andarilhos.

Desenvolvimento de Programa de Amparo aos Servidores Municipais.

Manutengao e ampliagio do CRAS.

Auxilio para a recuperagdo de moradias de risco.

Manutengio do Programa Sentinela.

Manutencao de conselhos.

Criagdo do Programa Bolsa Transporte Intermunicipal para Estudantes.

Apoio ao transporie a estudantes carentes para as cidades de Juiz de Fora e Barbacena.
Manutengdo de politicas plblicas em defesa dos portadores de transtomo do Especiro
Autista (TEA) & emiss3o de cartelra deidentidade dos portadores;

Projeto Familia acolhedora.

Consirucao dos CRAS Bairro da Gloria & Carmego do Ouro.

Ampliar os atendimentos dos CRAS & Creas.

Sede para Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

8§ - SECRETARIA DE EDUCACAO-DIVISAQ DE ENSIND

Absorcdo gradativa da demanda de Ensino Infantil.

Atendimento da demanda da Educag¢io Basica, Incluindo a Educacdo Especial.

Convénio com a APAE.

Programa de atendimento da Educagdo e Alfabetizacdo de Jovens e Adultos-EJA.
Manutengao de convénios com ¢ MEC, FNDE e QUESE.

Programa de equipamento, reforma & expansao da rede fisica escolar municipal.
Ampliacdo & reforma do atual prédio da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte
e Lazer.

Consirugdo de Escolas.

Manutengdo dos Conselhos.

Programa de informatizag&o da rede escolar municipal.

Programa de alimentagio escolar.

Programas de capacitacao de funcionarios, professores e pedagogos.

Manutengio de convénios e parcerias com Universidade, Faculdades ou centros



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT-
ESTADO DE MINAS GERAIS

Universitarios visando capacitagdo de profissionals, desenvolvimento de projetos,
consullorias ligadas a drea de educacac.

Programa de educacso profissional .

Manutengao e Ampliagde do CEMEP.

Criagdo do "Centro de Recursos Didaticos”,

Programa de Transporte Escolar Urbano e Rural.

Programa de valorizagio do magistério & demais profissionais do ensino.

Programa de Aquisigio de Material Didatico e Pedagogico.

Criacdo do Informativo para os servidores da educagdo, cullura, esporie e fazer.

Reviso do Plano decenal.

Apoio a biblictecas escolares,

Aquisigio de Veiculos.

Aquisicao de Imoveis.

Subvengbes Sociais.

Manutengdo de convénios diversos.

Apoio a pesquisa escolar através da Intemet e a Inclusio Digital,

Inclus3o do Leitena Merenda Escolar das Escolas Municipais.

Programa de Transporie Escolar Intermunicipal para estudantes de 3° Grau.

Criacdo e manutengdo de Escola Profissionalizante para jovens e adultos no Campo.
Programa de combate a violéncia contra os profissionais da educag3o.

Agbes de Enfrentamento da violéncia nas Escolas Municipais em faveor dos estudantes e
profissionais da educacao,

Programa de Fomento a ciéncia, pesquisa, tecnologia, inovacao e extens3o.

Programa de valorizagdo do magistério e demais profissionais do ensino.

Programa de Aquisicao de Material Didatico e Pedagégico.

Coniribui¢go para Unifo Nacional dos Dirigantes Municipais em Educagio-UNDIME.
Manutencac de Curso Popular Pré-Vestibular e Preparatdrio para o Enem e demais.
Criagdo do Conselho Municipal de Ciéncia, Pesquisa, Tecnologia, Inovagdo e Extensdo-
CMCPTIE.

Criagdo, Implementacio e Manutencdo de Centro Municipa! Multiprofissionais.
Financiamento de viagens para participacéo em cursos, congressos, simpdsios e similares
ligados & area da educagéio, no pais ou no Exterior,
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9 - SECRETARIA DE EDUCAGAC-DIVISAODE CULTURA

+ Implantagio de programas de informagdo e educagdo 2 populagdo.

¢ Aquisicdo de livros para a Biblioteca Publica,

* Aquisicao de equipamentos de fotografia e filmagem e sonorizacio.

* Criagdc de uma rede de bibliotecas publicas nos bairros e distritos.

* Reforma, ampliacio & informatizacdo da Biblioteca Municipal, incluindo acarvo,

» Programas de apoio a entidades da sociedade civil, ligadas ao desenvolvimento da
Cultura, Educagdo, Esporte e Lazer,

= Programas de equipamento e otimizagio do Centro Cultural,

* Programas de incentivo a leitura.

* Manutengio de Convénios.

* Subvencgoes Sociais.

* Manutencdo do Consarvatorio Musical.

= Manutengdo e divulgagao dos valores historicos, artisticos e culturais do Municipio,

* FPreservagio da Meméria & do Patriménio Cultural,

* Implantacde da Biblioteca Virtual.

* Programa de Incentivo as atividades fisicas para 3° |dade.

= Manutengio de Ruas do lazere Criag3o do Festival da Cancio,

* Aquisigdo de equipamentos para Bibliotaca Municipal.

* Manutencdo do Sistema Municipal de Cultura.

¢ Manutenc3o de Prédios histdricos e culturais.
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10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Construgo de Unidades Basicas de Sadde.

Ampliagdo, Manuten¢io & reforma de unidades basicas de saiide |3 existentes.

Apcio ao Hospital de Misericérdia de Santos Dumont, visando a prestacdo de SErvigos
médicos hospitalares e atendimento ds urgéncia e emergéncia, exames de imagem e
laboratoriais.

Programa de cirurgias eletivas.

Apoio a entidades que atuam direta e indiretamente na atencae & salde municipal,
Intensificacdo dos programas de satde vigentes e criacdo de outros.

Intensificagao e criagdo do programa melhor em casa.

Aquisigio de equipamentos para os selores da Secretaria de Salde.

Aquisicdo de Imdveis para atendimento aos servigos de Saude.

Informatizagdo de todos os sstores da drea de sadde.

Aquisigao de veicules.

Implementagdo de programas de alengao a satide.

Aquisicdo de equipamentos para as Unidades de Saude existentes.

Manutencdo do Programa Saude da Mulher.

Manutencio de convénios.

Implementacdo de programas de capacitagio profissional.

Promocgao e melhoria da sadde do trabalhador (PST) Programa de satide.

Manutencio da Vigildncia Sanitaria.

Manutengdo da Vigilancia em Satide,

Subvencdes Socials.

Construg3o do Pronto Atendimento a Sadde.

Implantagdo de Novas Unidades do Programa Satde da Familia.

Manutengdo da Casa da Crianca.

Manutencio dos Conselhos.

Criagao, implementagso e Manutengao de Centro Integrado de Reabilitagao-CIR,

Criagao, implementacio e manutencio de Centro de Referencia da Pessoa ldosa-CERPI,
Adquirir & Distribuir Medicamentos de Uso Corrente, Visando atender a populagdo.
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Disposicéo de banheiros quimicos em festas e eventos populares sem fins lucrativos.
Implantagdo de servigos diferenciados em cardiologia, ortopedia, pediatria, ginecologia e
endocrinclogia.

Desceniralizagio da vacinagio Adulto e Infantil.

Manutengio do Centro de Vigiléincia em Salde Ambiental & Zoonoses.

Manutencdo do CE.O.

Implantacéo dos PSFs Satude Bucal da Familia (PSB's).

Iimplantacdo do NASF (Nucleo de Assisténcia Saude da Familia).

Manutengio do Programa das infecgfes sexualments transmissiveis (IST/AIDS),

Ampliacio dos servigos de fisicterapia para as comunidades.

Implantagdo de Servigo de Fonoaudidloga

Manutengdo do Programa de Nutrigio Alimentar e o sistemna de informacao (SISVAM),
Implantagdo da Ouvidoria de Salde.

Manutengdo dos servigos de atendimento mével de Urgéncia (SAMU).

Manutengio das agbes de prevencio em saude bucal nas escolas do Ensino Fundamental.
Aquisicao de gabinetes Odontolégicos.

Manutencdo do Programa Salde do Idoso.

Manutencdo do Programa Satde em Casa-PSC.

Implantagio do programa Farmacia para Todos.

Criagdo e Manutengio do Programa de correg3o do Estrabismo e da Ambliopia infantil.
Criagio & Manuteng3o do Programa Alerta Jovem de prevencdo da gravidez precoce,
prostituigdo infantil, AIDS, violéncia, drogas.

Criagao do Banco de Medicamentos.

Adequagdo das equipes de socorro com plantdo 24 horas, munida de profissionais
especializados de satde.

Manutengdo do servigo de Transporte Semana | dos doadores junto ao Hemominas.
Manutenc3o da Frota de veiculos da Saude.

Manutengdo do Consetho Municipal de Salde.

Implementacdo dos servicos de transporte sanitario.

Manutencio do servico de salide Mental (centre de atencgdo Psicossocial-Capsl).

Criacdo & Implantagio do centro de atengdo Psicossocial Alcool & Dragas(CAPSAD).
Pronludrio Eletrénico.
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Programa SERDI (Deficiencia intelectual ).

Campanhas de Vacinag3o.

Criagdo e Implantagdo dos Servigos de Homodialise,

Manutencao do Programa de contracepcao cirurgica de laqueadura e de vaseciomia.

11 -SECRETARIA DE AGRICULTURA

Diagnéstico Participative-Censo Rural.

Plano de desenvolvimento rural sustentavel,

Programa de Eletrificagio Rural-cadasiro (nico.

Recuperagao e conservacdo das estradas vicinais.

Recuperac3o das estradas vicinais.

Andlise gratuita do solo.

Assisténcia técnica direcionada.

Criag3o de consdrcio ou linha de crédito para compra de insumos.

Criar espaco pars funcionamento da sede do CMDRS.

Levantamento e cadastro das propriedades que possuam nascente de dgua.
Promover cursos de qualificagic e aprendizagem rural,

Programa de parceria para aquisicio de tanques comunitarios de resfriamento de leite.
Emissao de certificado e cadastro rural.

Elaborar folder, cartithas e informativo destinada aos trabalhadores rurais.

Promover encontros e seminarios de orientagdo e informagdo sobre os programas estadual,
federal e municipal.

Realizagao da conferéncia municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Criar infra-estrutura para funcionamento do departamento de Economia Solidaria

Criar espago para funcionamento das unidades de producio.

Criar espaco para comercializagdo dos produtos solidario.

Realizagdo de feira municipal dos produtos e servicos solidarios,

Garantir fransporte para associagBes e cooperativas participarem das feiras regional e
estadual.

Urdenar o Uso e Ucupacao do Solo da tidade e saus eixos de crescimento através da
criagdo e implantagdo das Leis Urbanisticas Basicas e do Plano Diretor.

Melhorar e preservar a qualidade dos indicadores ambientais. ar, dgua, solo através de
Planos de Gestio de Recursos Naturais, da Lei Municipal de Meio Ambiente e da
implantacdo de uma fiscalizagio ambiental.
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Promover curscs profissionalizantes em parceria com FAT e outras instituiges.

Estabelecer convénios com faculdades, centros universitarios & instituicbes afins.

Implantar centro de formag¢do cidada alternativo em parceria com Agdo Social, Orgamento
Participativo & sociedade civil organizada.

Promover seminario Municipal de Economia Popular Solid4ria.

Pramover encontros regionais para criacio e fortalecimento da rede de comercializag3o.
Elaborar projetos de aquisicio de computadores para inclusdo digital das cooperativas e
associacies.

Consolidagao do Férum Municipal de Economia Popular Solidaria.

Participagiio nos Féruns Regional Zona da Mata, Estadual e Nacional de Economia
Solidaria.

Elaborar folder, cartilhas e informativo solidario.

Manutengiio do convénio com 2 EMATER.

Inseminac3o artificial.

Melhoria do solo rural,

Contribuictes a entidades.

Incentivo a produgdo e a comercializagao de alimentos.

Aquisicdo de novos velculos 4 x 4 para atender a demanda da secralaria.

Aguisicdo de computadores.

Padronizac3o da Feira Livre.

12 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Estruturar a Coordenadoria de Planejamento Urbano e Preservacdo Ambiental,

Implantar o Sistema Municipal de Meio Ambiente.

Implantar 2 Agenda 21.

Desenvalver e implantar o Plano Integrado de Gestio dos Residuos Sdlidos,

Ordenar o Uso e Ocupagdo do Solo da cidade e seus eixos de crescimento através da
criacdo e implantacio das Leis Urbanisticas Basicas e do Plano Diretor.

Melhorar & preservar a qualidade dos indicadores ambientais: ar, agua, solo através de
Planos de Gestio de Recursos Naturais. da Lei Municipal de Meio Ambiente e da
implantacdo de uma fiscalizagio ambiental.
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* Criar e cuidar de areas de preservagao ambiental permanente e Unidades de Conservacio
Ambiental.
Melhorar a qualidade da paisagem urbana do Municipio através de projetos urbanisticos,
paisagisticos e arquitetdnicos.
Monitorar as areas de risco ambiental para evitar a sua ocupacic pelas populagdes de
baixa renda e melhorar a qualidade ambiental dos assentamentos precarios.
Reurbanizar as éreas de interesse coletivo da cidade com projetos de requalificagdo
estética e adequacao funcional & propor a construgio de novas areas.
Construgio de Campos de Futebaol,
Censtrucdo e Manutengdo de Quadras Poliesportiva.
Construgao de Nova Pista de Skate.
Manutengio da Pista de Skate.
Manutengdo de incentivo financeiro a atletas: Bolsa Atleta.
Programas de apoio a entidades da sociedade civll, ligadas ao desenvolvimento da Cultura,
Educacao, Esporte e Lazer.
Fundo Municipal do Conselho Municipal da Juveniude,
Implantagdo do Conselho Municipal da Juventude.

13 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E TRANSITO

* Manutengdo dos Servigos de Sinalizagdo de Transito.

= Revilalizacdo & Manutencio do Terminal Rodoviario.

» Manutencio do Conselho Municipal de Transito e Transporie,

» Criagio e Organizagdo de Servigos de Motofrete e Mototaxi, no &mbito do Municipio de
Santos Dumont

« Controle, Guarda e GestSc de toda a Frota Municipal.

+ Execucao Direta ou Indireta dos Servigos de Transporte Coletivos Urbanos.

» Elaboragio de Politicas para Controle do Transito Municipal.

» Manutencao e Implantagio de Abrigos para os usudrios de Transporte coletivos Urbano &
Rural.

» Aquisigdo de Equipamentos e Material Permanente,

COM U Sai Mo o T ¥ ey ==~ —_— =
. Atividades para integrar o Planejamento Municipal com o Estadual &

Automatizag3o dos procedimentos administrativos.

Faderal.
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Manutengao da Secretaria.

Criagdo e Manulencio da JARI-Junta Administrativa de Recursos de Infragtes.
Municipalizagao do Transito.

Guarda Municipal.

14 - SECRETARIA DE PLANEJAMENT! O, ORCAMENTO E GESTAO

Reforma, ampliagdo e aquisicdo de equipamentos para o Sator.

Elaboragdo de Planos e Projetos destinados a captar os recursos disponiveis.

Elaboracdo de Planos e Projetos para as Secretarias e Orgéos da Administragao Municipal,
Implementacdo de programas que visem o desenvolvimento tecnologico das atividades
municipais.

Manutengéio de Convénios.

Manutengdo de parcerias com Universidades, Faculdades &/ ou Centros Universitarios
visando capacitagdo de profissionais, desenvolvimento de projetos.

Terceirizagéo de Servigos.

Coordenacio das atividades ds moedemizagdo administrativa Municipal,

Programas de capacitagdo de funcionarios,

Financiamento de viagens para participacio em CUrsos, congressos, simpasios e similares,
no Pais ou no exterior.

Elabora¢do de diagnosticos, estudos € pesquisas de natureza econbmica, social e
urbanistica.

Programas e Projetos de desenvolvimento setorial e global do Municipio.

Implantagdo de Sistema de Infarmacdo dos dados estatisticos do Municipio.

Elaboraggo e coordenacso das propostas orgamentarias, sendo PlanoPlurianual, Lei de
Diretrizes e Lei Orcamentaria dos 6rgaos da Administracéo Municipal.

Cadastramento das fontes de recursos para o desenvalvimento municipal.

Elaboragan, acompanhamento, controle, avaliagdo, revisao e atualizacio, em articulacdo
com o Gabinele do Prefeito, do Plano de Governo,

Atividades para integrar o Pianejamento Municipal com o Estadual & Federal,

Automatizagdo dos procadimentos administrativos.
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Processos de trabalho da administragéo municipal,

* Assessorar e acompanhar g Implantagio de novos meétodos & processos, planos,
Programas e projeios.

*  Promover ireinamentos, palestras, semindrios e cursos para os diversos setores da
administragdo municipal,

* Estruturagso, implantagio & acompanhamento fisico-financeiro dos Plancs, Programas e
Projetos de desenvolvimento 3 cargo do Governo Municipal,

* Implantagio de critérios & métodos de acompanhamento e avaliacio de desempenho das
unidades administrativas dza Prefsitura e do sey pessoal.

* Implantacio de plancs e métodos visando o aumento da eficiéncia e eficacia dos diversos
orgdos da administracéo municipal,

Prefeitura Municipal,
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Demonsirativo IV - Evelucao do Patriménio Liquido
LDO 2028

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuUIDO

= _________AMF-Demonstrativo IV (LRF, art.49, §2° inciso lll) =

PATROMC LiGuIoo [ 2024 ’ % ‘ | 022 .
Assultado Acuridarin S e et wooo 111,380 868 13 ﬁu._u;}l 10083175357 10000
ToTAL ROTEASBAT 10000 TI0EIE 10000 LR

2
Ny Tf,'!h_:t_d;fi':‘ B o J@1"-‘\‘\-’\é"1

BAARILIS MARILA BASEDES Lusr Tlaceion Filbaert
COORDENADCOR DE CONTROLE INTERNG SECRETARIO MUNICIPAL IFF FiANT AT
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AMF - Demonstrativo S(LAF, art.4*§2° Inciso i)
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Estado de Minas Gerais
Demonstrativo Vil - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérios de Carater Continuado
AMF - Demonstrative VIl (LRF, arl. 4% £ 2 inciso V)

EVENTOS NEEYE
 Aumento Permanents e da Recets 0 — — o
I} Trmrﬂﬂrérmcﬂ'lsthmm
i~} Transteréncias as FUNDER Lo
Saido Final do Aumenta Permancnio nedaRecalath 00 T — —— —  5.316.000,00
—_— — -_ﬁ_l_ ﬂ_n_ —_— — — —_— — _— = —— — — — — — -m-
MooehBmy=0 — =  bEiso0ogo
Saido Utilizado aa Margem By 0 1 ——— BN 026
Novas DOCC 0,00,
Novas DOCC geradas por PRP _
Margem Liguida de Expansao Ge DOPCCVI = (V) — Il TR ~ 5316.00000

. _%f G 141, S . \ «l\v_w\_

Valor Previsto para 2028
 Es127s440
0:00

FHEFE

EXERCICIO: - 2025



Prefeitura Municipal de Santos Dumont
Estado de Minas Gerais

Pagina: 1de 2

Mstodolagia € Memoria de Calculo das Meias Anuais

At 4%, §2%, ineiso || da LIF

EXERCICID: - 2026

DESPESAS CORRENTES

Mtz Anuais Valor Nominat Varacsia %
2023 ‘ ~ 16260330640 Rl 0,00
2074 168.503,754,08. 10,48
2025 156,666, 761,57 | 70T
2026 161.992.431,47 3,40
2027 167.177.22.57 3.20
2028 172.182.537.53 3,00
g . a =

Matas Amiais Valor Nominal Vanaghc %
2023 i “B2.448 222 02 0,00
2004 B2.205 857 02 018
2025 77308451 88 506
Poos 70,938 939 35 540
2028 | B4.955 768,69 3.00
N JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA ]

Metas Anuaiz Valer Morminal Vartagio %
B 0D TS 0,00
2024 .00 0,00
025 143,66 0,00
2028 3013454 340
2027 31,098.85 320,
2028 43 651,82 3,00
—— = . L . o T =

Matas Antsis Valgr Noming! Variagao %
= Z073 i 70155 684,35 = 0,60
2024 85,206.886.16, 23,01
2005 7232916593 8,07
2028 82028 357 57 3.40
2087 84.651.201,03 320
2028 g7 150.737,02 3.00

T DESPESAS DE CAPITAL

Metas Anustz Valor Mominal Varmcan %
2023 -8.102.854,15, .90
2024 5.727.094 43 2831
2025 17.260:238.43" Potas
o026 17.847.086.59 3.40
2027 18.418.193.31 320
Fare:] 18.970,739,12 3,00



Prefeitura Municipal de Santos Dumont
Emdudtmmamﬁa Pagina: 2de 2
Metodologla @ & meria da Calculo das Metas Anuais
EXERCICIO: - 2026
g A — e —— e ___ e — —— = . ——— —
K e 1 Vaacm% |
i 772445324 T i LA
53147029 320
| 16.564.268,04 21166
17,127 453,15 5.40
\ 7,675,531 66 320
o 18.205.797,62 i - 3,00
e
Metas Anuals . Walor Nominal | Varlagia %
_'__mﬁ__—]___________uhu__ ——— T R
2024 - 0,00 .00
= 2025 | 21510000/ 0.00
os 222413,410 3,40
i T _______E’“j‘ﬂff_ A ...
I ——— m = I
Matas Anuais , Uwﬂmnmal | \I'anaﬁuﬁh
7, Eawaciils (e SUL ~ amses| —
2024 41315514 817
2025 { “450:870.39 16,38,
2026 43?;219.EH| 340
2027 | 513.131.02 3,20
2008 ____m:ﬁ_m*":ﬁi___ . _ 3%
o I+T1 R mnﬁmmwmnmm e v
Metas Anuals | UMWM Vanagan %
T TR A ) ==1T7 nmll & 0.00:
- 004 | | 000
2625 73:000,00| 9.00
o026 75.482.00| 340
2027 1 TrBeT 4 320
om0 _““33‘%_________3-_““

._"
il !
f! (1804707 _NRonbeoes ___\ﬁ_ B
mmh-d- mumuw Luiz Chiatn Pt
caﬂmmmn WWEWMMMMKEPWE
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Documentos constantes no Projeto de Lei LDO 2026

e B Al B I

10.
11

14,
15.

Oficio 49/2025 de 10/04/2025

Mensagem

Projeto de Lei

Anexo | Prioridades e Metas Fisicas da Administracdo Publica Municipal

Anexo | Receitas — Lei de Diretrizes Orcamentérias

Anexo |l Despesas - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demaonstrativo | — Metas Anuais

Demonstrative Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior

Demonstrativo IIl — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores

Demonstrativo IV - Evelugdo do Patriménio Liquido

Demonstrativo V — Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienacgado
de Ativos

. Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensacao da Reniincia de Receita
13,

Demonstrativo VIll — Margem de Expansio das Despesas Obrigatérios de
Carater Continuado

Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias



