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Suntos Dumont-MG, 24 de julho de 2025
Oficio n* 085/2025

Gabinete do Prefeito

Encaminha Projeto de Lei

Exmo Sr

Sehastiio Antonio da Silva

Presidente da Climara Municipal de Vereadores
Santos Dumont-MG

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos, vimos por meio deste encaminhar o seguinte projeto de lei:

Dispde sobre a ampliagdo do prazo de concessdo
licenca-maternidade e licenga-paternidade e contém
aufras providéncias.

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada estima e consideragio.

[a.£uf “r
Pacifico Estités Rodnglies Junior

Prefeito Municipal

Atfenciosamente,



PROJETO DE LEI N°© 04'_:”'5‘2} 25
LEI NO

Dispie sobre a ampliacdo do praze de concessdo
licenga-maternidade e licenca-paternidade e contém
oulras providéncias.

O Povo do Mumicipio de Santos Dumont, Estado de Minas Gerais, por
seus represeniantes na Camara Mumgcipal de Vereadores, aprovou e Eu Prefeito
Muni¢ipal, em seu nome promulgo a segumte Lei:

Art. 1" Fica inshituido, no dmbito da administragio municipal, o
programa destinado a ampliar o pmizo de fruicdo da licenca-maternidade e a licenca-
paternidade, estabelecidas através dos incisos XVIII e XIX do artigo 7° da Consutuigio
da Republica Federativa do Brasil combinado com o artigo 2* da Lei Federal n* 11.770,
de 09 de setembro de 2008,

Art. 2° A promrogacio de que trata esta Lei serd concedida de forma
automatica, sem prejuizo dos vencimentos aos servidores dos guadros de pessoal da
Prefeitura Municipal de Santos Dumont, com suas contagem imediatamente apos o
térmmo do prazo de 120 (cento e vinte) dias em caso de licenca-maternidade ou do
prazo de 3 (cinco) dias, no caso de licenga-paternidade.

§ 1"A prorrogagio do prazo da licenca-maternidade é de 60 (sessenta)
dias consecutivos, sem prejuizo do saldrio,

§ 2° A prorrogagiio do prazo da licenca-patermidade ¢ de 15 (quinze)
dias consecutivoy, sem prejuizo do salino.

§ 37 O inicio da prorrogagio dar-se-d no dia subsequente ao do
término da vigéncia da licenca-maternidade ou licenga-paternidade, conforme o caso.

§ 4° Em caso de desligamento durante o periodo da promrogagdo, os
servidores perderdo o direito ao periodo nfio usufruido da licenca-matemidade ou da
licenga-patermidade, conforme 6 caso.

§ 5" A fruigdo da prorrogagdo das licengas matemidade e patemnidade
ndo se suspendem, nem se interrompem, por qualquer outro fato,

§ 6° Pama todos os fins e efeitos legais, os conceitos de coanga e
adolescente adotados nesta Lei sdo os mesmos definidos pele Estatuto da Cnanga e do
Adolescente.
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Art. 3° O periode de pagamento correspondente a prorrogagio da
licenca gestaglio serd custeado com recursos publicos do Municipio.

Art. 4° A servidora tem direito A licenga-matermdade a contar da data
da emissio do atestado médico emitido pelo profissional que acompanha & gestante ou
do regstro de adogac.

§ lo Em caso de parto antecipado, n mulher tera direito & prorrogagao
prevista nesta lei, sem prejuizo da licenga-matermidade.

§ 20 E garantido & servidora, durante a gravidez. sem prejuizo do
salario ¢ demais direitos:

| - transferéncia de fungdo, quando as condighes de saide,
comprovadamente, o exigirem, assegurada a retomada da fungdo anteriormente
exercida, logo apos o retommo ao trabalho.

[l - dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessano para a
realizagio de quantas consultas médicas e demais exames complementares se [izerem
necessarios durante o perodo de gestagio, mediante apresentagio de atestado posterior
a consulta

Art. 5° Em caso de morie da genitora ou da adotante, € assegurado ao
cénjuge ou companheiro servidor piblico Prefeitura Municipal de Santos Dumont o
gozo de licenga por todo o periodo da licenca-maternidade ¢ sua prorrogagdo ou pelo
tempo restante a que teria direito a mie, exceto no caso de falecimento do filho ou por
outro motivo justificado.

Art. 6° Aos servidores da Prefeitura Municipal de Santos Dumont que
adotarem ou obtiverem guarda judicial para fins de adogio de cnanga serd concedida a
prorrogagao de licenga-maternidade on patermdade.

§ 1° A prorrogagdo da licengss maternidade e paternidade independe
de autorizagio da Prefeitura Municipal de Santos Dumont ¢ inicia-se no fim da propria
licenga, bastando a simples notificagio do fato, acompanhada, obngatoriamente, de
copia da certidio de nascimento.

§ 2° Em caso de adogio, a regra do § 1° se aplica e se dara atraves de
copia do termo judicial de guarda que devera ser entregue ao departamento responsavel.

Art. 7 O gozo do beneficio de que trata esta Resolugio ndo
prejudicard o desenvolvimento dos servidores na carreira.

Art. 8° Em caso de falecimento da crianca, cessara imediatamente o
direito &s prorrogagdes de licenga-matermidade e licenga-patermidade desta Resolugdo,
assegurado os demais direitos dos servidores previstos na legislagio em vigor.

Art.9° Sem prejuizo de sua remuneragdo, nesta incluido o valor do

adicional de insalubridade, a servidora plblica da Prefeitura Municipal de Santos
Dumont devera ser afastada de: M



I - atividades consideradas msalubres em pgrau méximo, engoanio
durar a gestagio;

Il - atividades consideradas insalubres em grau meédio e minimo,
quando apresentar atestado de saude, emitido por médico, que recomende o afastamento
durante a gestagio.

I - atividades consideradas insalubres em qualquer grau, quando
apresentar stestado de satde, emitido por medico, que recomende o afastamento durante
a lactagio,

Art. 10° Revogadas as disposigdes em contréno, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagio.

Mando, portanto, a todas as autondades, 4 quem o conhecimento e
execuclo da presente Lei pertencer, que a cumpram ¢ fagam cumprir, o inteiramente
como nela se contém.

Palacio Alberto Santos Dumont

Sede da Prefeitura Municipal.

Em ?—ﬁ de 2025
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LEIN’

Dispée sobre a ampliagdo do prazo de concessdo
licenga-maternidade e licenca-paternidade e contém
outras providéncias.

MENSAGEM:

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimos Senhores Vereadores:

A presente proposigdo visa atender 4s necessidades de fortalecimento dos vinculos
familiares, promogdo do bem-estar da crianga e garantia de direitos aos servidores
publicos municipais, alinhando-se 4s recomendagdes e legislages federais vigentes,
especialmente a Lei Federal n° 11.770/2008 e a Constituigiio Federal.

A ampliagio do prazo de licenga-maternidade em 60 dias e de licenga-paternidade em
15 dias busca proporcionar condigdes mais favordveis para o cuidado e a atenclio &
crianga nos primetros meses de vida, periodo fundamental para o desenvolvimento
saudével e a formagdo de vinculos afetivos sélidos. Além disso, a promrogagdo
automatica ¢ sem prejuizo salanal paranie seguranga juridica e esiabilidade aos
servidores, incentivando 4 conciliagdo entre vida profissional e familiar.

Este projeto também contempla & protegiio # satide da gestante, da lactante ¢ do recém-
nascido, permitinde o afastamento de atividades insalubres durante a gestagdo e
lactagdio, promovendo um ambiente de trabalho mais saudével e responsavel.

Ao estabelecer esses direitos, 0 municipio de Santos Dumont reforga seu compromisso
com a valonizagio do servidor piblico, a proteglio da infincia ¢ a promogao de politicas
publicas que visam o bem-estar social, contribuindo para uma sociedade mais justa,
igualitaria ¢ humamizada.

Em anexo segue o relatério do Impacto Orgamentirio ¢ Financeiro.

Cordialmente




