PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS=DUMONT

“Terra do Pai da Aviaciao”
Praca Cesario Alvim, 02 - Centro -
Santos Dumont -MG

Santos Dumont-MG, 02 de mar¢o de 2026

Oficio n® 006/2026
Gabinete do Prefeito
Encaminha Projeto de Lei

Exmo Sr

Luciano Gomes

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Santos Dumont-MG

Prezado Senhor;

E o presente para encaminhar a esta Casa, para apreciagio, o Projeto de Lei abaixo, informo
ainda que pelo presente encaminhamos, em anexo, o estudo de impacto orgamentério e
financeiro, a saber:

“Institui, no dambito da administragdo direta do
Municipio de Santos Dumont, o Plano de Desligamento
Voluntario (PDV) e contém outras providéncias”

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Pacifico Estite§ Rodripues Junior
Prefeito Munigipal

Ernane/A 17 de Andrade
Secretario Muniicipal de Administragio
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PROJETO DE LEI N. IQ/QZOE%

LEI N.

—

“Institui, no Ambito da administracdo direta do

Municipio de Santos Dumont, o Plano de
Desligamento Voluntsrio (PDV) e contém outras
providéncias.,

O Povo do Municipio de Santos Dumont, Estado de Minas Gerais, por
S€us representantes na Camara Municipal, aprovou e €u, Prefeito Municipal, em seu
nome, sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica Instituidq, no @mbito do Municipio de Santos Dumont, o
PLANO DE DESLIGAMENTOVOLUNTARIO(PDV), do servidor publico municipal, que
Se regera pelos termos constantes desta Lei.

Art. 20 O PDV oferecers ao0s servidores que se eénquadrem nesta Lei,
a oportunidade dedesligar-se voluntariamente do servigo publico municipal,
mediante a concessio de incentivofinanceiro, de cunho indenizatério.

irretratavel e inarrependivel e serd langado, junto ao Termo de Rescisdo, como
desligamento por acordo entre as partes ou langamento equivalente, nos termos do
que dispuser a Legislagdo Federal, de modo a assegurar a liberagdo do saldo da
conta FGTS, sem multa fundidria de 40%.

Art. 4° Poderdo aderir ao PDV os servidores publicosmunicipais
efetivos, sujeitos ao regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), os

assegurada pelo ADCT, bem Como os servidores efetivos, sujeitos ao regime
estatutario, que se enquadrem em uma das seguintes situacdes:

I - Estejam em gozo deaposentadoria pelo Regime Geral da
Previdéncia, em decorréncia do tempo prestado & Prefeitura de Santos Dumont,
que ndo podem ser desligados, com fundamento no Tema 606 (RE 655283) STF;

IT -Possuam pelo menos 10 anos de servigos prestados ao Municipio
€ ndo estejam em processo de rescisao, por iniciativa da AdministragdoMunicipal;

III - servidores amparados pelo art. 19 do Ato dasDisposig¢des
Constitucionais Transitérias;

IV — servidores que ja contem com tempo de servico para obtencdo
de aposentadoria por idade ou tempo de contribuicdo, mas que ainda n3o tenha
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desde que o resultado n3o seja aplicacdo de demiss3o, valendo para fins de ades3o

§ 39 As adesdes ocorrerdao em etapas, conforme regulamentacso
pPor meio de Decreto, séguindo critérios de prioridade e disponibilidade
orgcamentdria.

de adesdo e participacdo no PDV, deverd ser observado o que dispde o artigo 500
do Decreto-Lej n, 5.452, de 1.9 de Maio de 1943 (CLT).

servidores sujeitos ao regime Estatutdrio, devers haver a participagdo do Sindicato
dos servidores, para afastar qualquer alegacio de coagdo ou assemelhado.

I- os reintegrados ao €mprego por decisio judicial naotransitada
em julgado;

IT - os que estiverem com vinculo suspensoem decorréncia de
aposentadoria por invalidez, auxilio-doenca ou auxilio-acidente; e

IIT - os servidores acima de 73 anos e 6 meses, préximos a
concretizagdoda aposentadoria compulséria.

Art. 6° Ao Chefe do Executivo Municipal, no estrito interesse do
Servigo publico, reservar-se-a o direito de indeferir os pedidos de adesdo ao
PDVquando:

estiver lotado;

IT - estiverem em desacordo com o disposto nesta Lei.

Pardgrafo Unico. Os indeferimentos ser3o publicados no Digrio
Oficial, sendo admitido recurso em nivel administrativo, a ser julgado por Comissi
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Especial, instituida em Regulamento.

Art. 79 O servidor que aderir ao PDV devera permanecerem efetivo

exercicio até’a data do desligamento, que devers ser formalizado apds apublicacdo
do ato no Diario Oficial.

o _Parégrafo Gnico - O desligamento do servidor do quadro depessoal
do Municipio, fica condicionado a eventuaijs ressarcimentos por danos causados ao

efério, bem como a quitacdo de débitos porventura existentes, relacionados ao
vinculo.

Art. 8° Ao servidor que tiver deferida a adesdo ao PDVser3
concedido como incentivo financeiro, a titulo de indenizagdo, os seguintes valores:

Faixa de vencimentos Total da indenizacdo pelo PDV
Vencimento de até R$3.000,00 20 vencimentos brutos do servidor
Vencimento de até R$5.000,00 15 vencimentos brutos do servidor
Vencimento acima de R$5.000,00 10 vencimentos brutos do servidor

Art. 90 - Considerar-se-dcomo vencimento mensal bruto, para
ocdlculo do incentivo financeiro, a soma do saldrio base, das vantagens
permanentes relativas ao cargo, devidas no més em que se efetivar a solicitagdo de
adesdo, nestas compreendidas as relativas a natureza ou local de trabalho, a
excegao de:

I —didrias;
IT - salario-familia;

Art. 10. O pagamento do incentivo sera feito mediante inclusao do
valor no Termo de Rescisdo, efetuando-se o pagamento juntamente as demais
verbas rescisérias porventura devidas, como saldo de salarios, férias vencidas e
proporcionais, além da gratificagdo natalina (13.° Salario) proporcional que o
servidor tiver direito.

Paragrafo Unico - Ficam excluidos do acerto rescisério, por nao se
constituir em hipdtese de dispensa sem justa causa, o pagamento de aviso-prévio,
de forma simples ou indenizada e a multa fundiaria de 40% sobre os valores
existentes na Conta FGTS, no caso dos servidores sujeitos ao regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 11. A movimentacdo na conta vinculada, relativa ao FGTS, do
servidor publico, sujeito ao regime da CLT, ndo se insere nas hipéteses dapresente
Lei, devendo seguir as regras proprias contidas na Lei Federal no 8.036, de 11 de

maiode 1990, que dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

Art. 12. No caso de novo ingresso no servigo publico municipal, o
tempo de servigo considerado para apuragdo do incentivo, nos termos desta Lei,
naopodera ser reutilizado para o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio o



. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT
Estado de Minas Gerais

: ; Terra do Pai da Aviagdo

vantagem deidéntico fundamento.

Art. 13. Os servidores que aderirem ao PDV ndo poderdo ser
nomeados ou admitidos para qualquer cargo ou emprego publico municipal, pelo
prazo de um (01) ano, contados da data do ato do desligamento voluntario.

Art. 14. Para fins de incidéncia do imposto de renda nafonte e na
declaragdo de rendimentos serdo considerados como indenizagdes isentas
ospagamentos efetuados por pessoas juridicas de direito puUblico a servidores
publicos municipais, a titulo de incentivo a ades3do ao PDV.

Art. 15. As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo
por conta das despesas de codigo: 02.23.01.04.122.0003.2016,
02.27.01.12.361.0007.2084 e 02.28.02.10.122.0003.2265 do vigente orcamento,
podendo ser remanejadas, transpostas, transferidas. suplementadas e/ou
adicionadas por Decreto, acaso necessario.

Art. 16. O Programa tera vigéncia pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados da data de publicacdo da presente Lei.

Art. 17. O Poder Executivo podera regulamentar, no que couber, por
meio de Decreto os termos da presente Lei.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.

Registre-se e publique-se.
Paldcio Alberto Santos Dumont
Sede da Prefeitura Municipal.

Secretdrio Municipal de Administragdo
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO DO PROJETO QUE DISPOE SOBRE O
PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO (PDV) NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA E INDIRETA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

OBIJETIVO

O Projeto de Lei, que institui o Programa de Desligamento Voluntaria (PDV) no 4mbito da
administragdo publica direta e indireta, gerara, em um primeiro momento, aumento de
despesas com indenizagdes e, em seguida, reducio de despesas com pessoal.

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

A despesa de carater extraordinario (indeniza¢do) deste PDV possui adequagdo orcamentdria
e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual
(PPA) e Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), estando prevista na dotagdo orcamentaria:

02 - Executivo

23 - Secretaria de Administragdo

01 - Secretaria de Administracdo

04 — Administracdo

122 - Administragao Geral

0003 — Apoio a Administracdo Publica

2016 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragdo
3.1.90.94.00 — Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

CONCLUSAO

A despesa preenche os requisitos da LRF, ndo afetando os resultados fiscais previstos, sendo
que a reducdo de despesas correntes com pessoal (natureza 3.1.90.11) compensara o
aumento da despesa com indenizagdes a curto e médio prazo.

Santos Dumont, 05 de margo de 2026

Prefeito M nicipal

%&W
Bruna Miranda Mendes
Superintendente de Planejamento

Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - SANTOS DUMONT - MG
cabineteprefeito@santosdumont.mg.gov.br




