N _ PROTOCOLO DE INTENGOES
ACISPES — AGENCIA DE COOPERAGAO INTERMUNICIPAL EM
SAUDE PE DA SERRA

_ A Agéncia de Cooperagio Intermunicipal em Satde Pé da Serra (ACISPES), composta
pelos municipios de Andrelandia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Bocaina de Minas, Bom
Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chéacara, Chiador, Comendador Levy
Gasparian, Ewbank da Camara, Goiang, Liberdade, Lima Duarte, Piau, Olaria, Oliveira Fortes,
Rio Nove, Sim&o Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do Jacutinga, Rio Preto, Pedro
Teixeira, Matias Barbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do Monte Verde, formalmente
autorizados pelas respectivas Camaras Municipais e representados por seus prefeitos,
reconhecendo a importancia da adogdo de uma politica integrada no ambito de suas
coempeténcias constitucionais.

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas publicas.
Considerando que os signatérios reconhecem como de interesse vital a ampliagdo e o ||
fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais, condicdc necessaria 3 cocperacdo

intermunicipal.

“>onsiderando a faculdade de consorciamento prevista no artigo 241/CF e a disciplina da
Lein°: 11.107/05.

Resolvem celebrar o presente Protocolo de Intengdes objetivando a sua adequacao aos
termos da Lei n® 11.107/05, mediante as seguintes clausulas e disposicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE E DURAGAO: @)
o

1:1 A Agéncia de Cooperagdo Intermunicipal em Salde Pé da Serra / ACISPES,
composta pelos municipios de Andreléndia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Becaina de
Minas, Bom Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chacara, Chiador,
Comendador Levy Gasparian, Ewbank da Camara, Goiana, Liberdade, Lima Duarte, Piau,

taria, Oliveira Fortes, Rio Novo, Simdo Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do ;
Jacutinga, Rio Preto, Pedro Teixeira, Matias Barbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do '
Monte Verde, formalmente autorizados peias respectivas Camaras Municipais e /
representados por seus prefeitos € uma pessoa juridica de Direito Pablico, constituida por
ternpo indeterminado, na forma de Associacdo Publica, que tem por finalidade propiciar a \
cooperagdc entre 9s municipios, visando potencializar as condigbes de saude da M
populacdo, contribuindo para a inovagdc e consolidacdo do Sistema Unico de Saude - \
SUS, bem cemo das instituices de satde afins e correlatas, nos ambitos municipal,
estadual federal, e Institutes de Previdéncia = Satds dos servidores publicos, \|
resguaraando o principio constituciona! da autonomia municipal, com sede & foro no )
municipio de Juiz de Fora atualmente & Kua Ataliba de Barros, n° 05, bairre S0 Mateus,
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CEP; 36.025-275, no Estado de Minas Gerais.

1.2 Observados os limites constitucionais e legais, os objetivos da ACISPES - Agéncia
de Cooperagdo Intermunicipal em Saude Pé da Serra, sdo os seguintes, admitindo- se a
fixacdo de outros nos termos legais e estatutarios:

- Atuar visando a racionalizag3o, otimizagido e 3 economia dos recursos humanos,
financeiros e materiais existentes,

IV - Buscar 3 integragdo entre os associados, planejando, adotando e executando, com
eﬁciéncia,' as agoes i
Sistema Unico de Saude - SUS, enfrentando conjuntamente as atividades de promogao

VI - Firmar parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, com
vistas ao planejamento e obtengéo de reécursos para investimentos em projetos, obras oy
servigos de interesse regional na area da saude.

VIl - Caracterizar-se COMo um ambiente de ensino, estudo, pesquisas e/ou projetos .
destinados para a solugdo de problemas de interesse dos associados.

VIl - Auxiliar no desenvolvimento institucional de seus componentes.

1.3 A Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em Saude P¢ da Serra/ACISPES podera
ter um ou uma pluralidade de objetivos e os entes consorciados poderdo se consorciar em
relagdo a um, a uma parcela ou em relag:éo a todos os seus objetivos.

1.4 A Agéncia de Cooperaczo Intermunicipal em Salde Pé da Serra/ACISPES, oy ¢
entidade a elg vinculada, devera desenvolver as acgbes e 0s servigos de satide, observados \dhs
0s principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS,

1.5 Para o cumprimento de seus objetivos o Consdrcio podera:

I - Firmar contratos € convénios, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,



contribuigcées e subvengdes de outras entidades privadas oy publicas.

Il - Ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da federagao
consorciados, dispensada g licitagdo, e mediante convénio com 0s demais entes da
federagao, nao consorciados.

Il - Adquirir bens que entender necessarios, desde que identificados com g sua
missédo institucional, os quais integrardo o sey patriménio.

instituir servidses por interm
interesse social, realizadas pelo Poder Publico.

V - Prestar a Seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais.

VI - Receber materiais, servicos de qualquer natureza e recursos humanos, pessoas
juridicas de direito privado, entidades da federagdo, e pessoas politicas, mediante
procedimento especifico, quando for o caso.

VIl - Celebrar Termo de Parceria: instrumento passivel de ser firmado entre o consdreio
publico e entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico, destinado 3 formagéo de vinculo de cooperacio entre as partes para o fomento e
a execugao de atividades de interesse publico, previstas no art, 3°, Lei n®: 9.790/99.

IX- Instituir Central de Compras nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo \

realizar licitagdo conjunta em todo e qualquer assunto relacionado as finalidades dos
Municipios como instrumento de facilitacdo da gestdo publica, ndo se limitando, nest

X - Instituir e gerenciar Escola de Governo Para a capacitagcdo continua dos servidores //;
consorciados em qualquer area de atuagdo destes.

1.6 Considerar-se-& como area de atuagcdo do consércio publico aquela ‘
correspondente a soma dos territorios dos municipios que o constituirem. WV

1.7 O consorciado adimplente tem.o direito de exigir dos demais consorciadps (o}
cumprimento das obrigagGes previstas no presente Protocolo de Intengdes que, depois de

ratificado por lei, se constituirg no contrato de consdreio publico.
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por ela administrados oy ¢ao especifica, pelo ente consorciado, salvo no
caso da Clausula Nona 0 nao cabers ao consdrcio a cobranca de tarifas ou
quaisquer outros Precos pliblicos SUS / Sistema Unico de Saride §9°. A
Agéncia de Cooperagso | € da Serra/ACISPES podera outorgar
concessio permissao oy ervicos publicos mediante autorizacio
Prevista no contrato de co a indicar especificamente, o objeto da
concessao, permisszo ou ¢oes a serem atendidas observada g

legislacao especifica.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO:
3.1 O Consércio tera g Seguinte estruturg administrativa basica:

I - Assembléia Geral.

Il - Conselho Administrativo de Prefeitos.
Il - Diretoria.

V' - Conselho Fiscal.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSEMBLEIA GERAL:

4.1 A Assembleia Geral, instancig maxima do Conséreio, orgao deliberativo, ser4
constituida pelos prefeitos dos municipios consorciados no exercicio regular de se
mandatos.

convocacdo, sempre com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
horario, local e pauta.

4.4 O quérum minimo para instalacio da reunido, em primeira €onvocagdo, serd de



maioria absoluta dos entes consorciados, no regular exercicio de Seus mandatos e, em
Seégunda convocagso, apds transcorridos 30 (trinta) minutos da primeira, com qualquer
numero de consorciados presentes, nas mesmas condigdes.

4.5 Para as deliberagdes referentes g elaboracg3o, aprovagio e modificacdo do
Estatuto sera exigida a aprovagao por 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes 3
Assembleia, especialmente convocada para este fim.

4.6 Para as demais deliberagdes, sera exigida a aprovagao por maioria simples.

4.7 A ACISPES somente sera extinta por deciszo da Assembleia Geral, em reunigo
extraordinaria, especialmente convocada para esta finalidade e pelo voto de, no minimo,
2/3 (dois tergos) de seus membros, ou por decisio judicial transitada em julgado.

4.8 Cada consorciado em situagdo regular ters direito a 01 (um) voto nas deliberagses
do Consércio, considerando-se regular aquele que nao tiver qualquer vedacdo de orde
juridica ou estiver inadimplente com suas obrigagdes financeiras para com o 6rgdo ha maj
de 30 (trinta) dias, ressalvado o direito a votar e ser votado em eleicdo do conséreio qu
podera ocorrer independentemente desta condic3o.

4.9 Sera permitida a realizagdo de assembleias em meio digital, mediante recurso
tecnoldgico que permita o compartilhamento de sons e imagens, e que seja possivel &
compreensao de todos sobre 0s tdpicos em discussio.

CLAUSULA QUINTA - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO:

do Executivo de um dos municipios consorciados, com mandato de 02 (dois) anos, \\
permitida uma recondugdo e vedado o terceiro mandato consecutivo por parte do mesmo
municipio.

9.2 Durante o intervalo entre o fim do mandato do presidente até a posse do novo % <
titular eleito, a Secretaria Executiva exercera as atribuicées da Presidéncia,

5.3 A eleigdo para Presidente do Consoreio ocorrera no segundo dia Util do primeir
ano de mandato dos prefeitos, em sessso presidida pelo ex-presidente, quando 3
apresentara relatério de sua gestdo, nos termos do Estatuto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS:

6.1 Para a execucao de suas atividades dispora o CONSORCIO de quadro de pessoal,
podendo este ser alterado de acordo COm comprovada necessidade, independentemente
de alteracio do presente Protocolo de Intencaes.



ressalvada a Reviszo Geral Anual prevista na Constituicgo Federal, que sers implementada
por ato dg Diretoria, aplicando-se o [ndi i
equivalente.

- A Contratacdo de pessoal serz por concurso publico oy selecdo simph‘ﬁcada,
excetuados os casps de cargos comissionados, nas funcdes de coordenagio, direcédo e
assessoramento, delimitados neste instrumento, todos regidos pela Consolidagdo da
Legislaczo Trabalhista / CLT.

a) Substituicdo de empregado publico afastado de syas fungées de forma temporaria oy
definitiva,

b) Atendimento a situacdo de urgéncia ou de carater eémergencial, desde que tal
circunsténcia, comprovadamente, POssa acarretar prejuizos aos servigos prestados.

¢) Combate g surtos endémicos, pandémicos, epidémicos, e atendimento de Contratos
de Programas e convénios, durante g respectiva duragso.

e) Execucdo de projetos de Cooperagao implementados mediante acordos parcerias
internacionais oy nacionais, Cuja execugio dar-se-a pela ACISPES de forma total oy

CLAUSULA SETIMA - DA LICITACAO ou OUTORGA DE CONCESSAQ, PERMISSAO ou

AUTORIZAGAO PARA OBRAS oOU SERVIGOS PUBLICOS:

publicos, Sempre em sintonia com os principios, diretrizes e normas que regulam o

CLAUSULA OITAVA — DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS:

8.1 Em razdo das disposicoes que.regem o Sistema Unico de Saude, nos exatos
termos da Lej n° 8.080/90 e, especificamente, o artigo 1°, §3°, Lei no: 11.107/05, nao
Cabera ao Conséreio a cobranga de tarifas Ou quaisquer outros Pregos pablicos dos seus
usuarios.

la nao participagdo no ratejo do custeio do Consdreio, podera ser
tes nao consorciados que vierem firmar convénio com 0 ACISPES,

nos valores e percentuais definidos pela Diretoria. )

1



Paragrafo Unico. O municipio inadimplente seréd notificado Quando atingir 90 (noventa)
dias de inadimpléncia, €, Caso nao regularize sua situagdo até o pPrazo de 120 (cento e
vinte) dias, os servicos serdo automaticamente Suspensos até g quitagdo dos débitos
pendentes.

CLAUSULA NONA - po CONTRATO DE PROGRAMA:
9.1 Nos casos de gestdo associada de servigos publicos, assim entendidos como o

exercicio das atividades de planeja
Casos previstos na Lej po: 11.107/05 e sey Decreto Regulamentador, deverdo ser fi rmados

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO:

A retirada do ente da federaczo consorciado da ACISPES/Agéncia de Cooperacao
lntermunicipal em Salde Pé dg Serra dependers de ato formal de sey representante
na Assembléia Geral, desde que, previamente, o ato de retirada seja objeto de autorizagio
legislativa e também do Conselho Municipal de Saude do respetivo municipio.

10.3 A retirada Ou a extingdo do ACISPES/Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em
Salde Pé da Serra nao prejudicarg as obrigacées jé constituidas pelos entes que o
integram.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ESTATUTO:

121 As demais disposicdes concernentes g ACISPES/Agéncia de Cooperacido

7




lntermunicipal em Salude Pé da § 1 : 2 elaborado e aprovado em
Assemblgia Geral, observadas as gj ico is vi S € 0s pardmetros deste
Protocolo de Intengoes.

131 A quota de contribuicdo mensaj dos Municipios associados sera ng forma de
Contrato de Rateio, nos termos do art, 8° Lei no: 11.107/05.

13.3 - Constituiréo, ainda, fontes de receitas do Conséreio:

13.3.1- A remuneragio de outros servigos prestados pelo Consorcio aos consorciados
através de Contrato de Prestacdo de Servigos.

13.3.2- Os auxilios, contribuigées e Subvengées concedidas por entidades publj
privadas.

13.3.3- Os saldos do exercicio.

13.3.4- As doagdes e legados,

13.3.5-0 produto de alienacio de Seus bens moveis desafetados por ato da Diretorig,
13.3.6-0 produto de operacoes de crédito.
13.3.7- As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacao financeira,
13.3.8- Os créditos e agges.
13.3.9- O produto da arrecadacédo do imposto de renda incidente ng fonte, sobre

134 O Regime de Diarias foi fixado pela Deliberagzo ne 02/2025 submetida € aprovada
em Assembleja Ordinaria, razse a qual eventuajs mudangas deverso seguir o mesmo
tramite.

13.5 Oteto de Requisicio de Pequeno Valor que define o artigo 100 da Constituicao da
Reptblica sers de até 10 (dez) salarios minimos no ambito do ACISPES, devendo todas as
condenacées judiciais que ultrapassar este limite serem Pagas mediante precatoério.



ratificagdo pelas Camaras de Vereadores de cada ente signatario, quando se converterg
em Contrato de Consércio publico, nos termos da lei.

15.2 Excepcionalmente, os impactos econémicos advindos da presente alteragan,
produzirdo seus efeitos retroativamente a 01 de janeiro de 2026, nos termos do art. 8°, §3°
da Lei Complementar 173/20.

Por fim, este instrumento revoga o Protocolo de Intengdes datado de 18 de fevereiro de
2025,

Juiz de Fora, - MG, 10 de fevereiro de 2026,

Jucélio Fer es de'Oliveira
PRESIDE do ACISPES

Municipios Consorciados:

0/ &I o | )

Francisco Reginaldo Nogueira Terezinha Marcilia do Amaral Toledo
Prefeito de Andrelandia Prefeita de Aracitaba
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refeito de Belmiro Braga
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Paulo A onso de Almeida Luzimap”(fe Moura Benfica
Prefeito de Bias Fortes Prefeito de Bocaina de Minas




Jos¢ Francisco M
Prefeito de Bom
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21 (‘zrtw,atfn\v,%ﬁmm Vandlo osopme,
Itiberé Rodrigues dos Santos
Prefeito de Chiador

EQ/)I foﬂ,c(wx’:\
Marcos Aurélio Valério Venancio
Prefeito de Coronel Pacheco

e //

Paulo Robertq,gle Assis
Prefeito g€ Goiang

7 ""'/ / A
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Elenice Peﬁr}pag&éo Santelli

Prefeita-dé Lima Duarte

1S Ferreira
Prefeito de Olaria

Reinaldod#noel de Olivej
Prefei ?IFGTEigeira

Jucelio F\erna}des de Oliveira
eito de Chacara

Carlo? Mariano Ferreira
Prefeito de Ewbank da Cimara

Lucas de Souza Garcia
Prefeito ;e{,iberdade
oLy
7

Mauricio do Re Domingos
Prefeito de ias Barbosa

(5

Silmar Jose Dias
Prefeito de Oliveira Fortes
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” Ivio Silveira Mftins Jg injor Luiz Fernando Osério
Prefeito de Sta, Bérbara do M. Verde Prefeito de Sta. Rita de Jacutinga

itds Rodrigues Junior
efeito de Santos Dumont

Prefeito de Simio Pereira
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Art. 1°. Cargos Gerais:
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ANEXO |

Art. 2°. Cargos Comissionadas:
| - Supervisdes a serem exercidas
as atividades dos empregados public

Cargo Quantitativo [Carga horaria Saléario j
Semanal
Axiliar Administrativo 10 44 R$ 1.811,75
Auxiliar de Pedreiro 01 44 R$ 1.759,91
Coletor de Residuos Hospitalares 01 44 R$ 1.983,94
Copeiro 01 44 R$ 1.879,03
Enfermeiro 02 40 R$ 5.597,84
Farmacéutico 01 44 R$ 4.765,23
Farmacéutico Bioquimico 05 44 R$ 1.811,75
Faxineiro 10 44 R$ 1.759,91
Mecénico de Veiculos Pesados 01 44 R$ 1.983,94
Motorista de Furgao ou veiculo similar (Categoria 02 44
D R$ 1.879,03
Porteiro 02 44 R$ 5.597,84
Técnico de Enfermagem 05 44 R$ 4.765,23
Técnico Seguranca Trabalho 01 30 R$ 4.765,23 ‘
Técnico Patologia 10 44 RS 1.645,19

por empregados publicos, as quais compete supervisionar

0s hierarquicamente, em cada um dos orgaos:

Cargo Quantitativo (Carga horaria |  Salario
Semanal

Agente de Contratagdo | 01 44 R$ 4.182,07
Agente de Contratagio | 01 44 R$ 4.691,70
Supervisor Administrativo 10 44 R$ 4.182,07 A <
Supervisor de Almoxarifado 01 44 R$ 4.182,07 /
Supervisor de Compras 01 44 R$ 4.182,07
Supervisor de Comunicagao 01 30 R$ 2.851,41 0
Supervisor de Faturamento 01 44 R$ 4.182,07 )/{
Supervisor de Licitagdes 01 44 R$4.182,07 | ¢
Supervisor de Unidade Externa 05 44 R$ 4.182,07 "
Supervisor do Servigo de Oftalmologia 01 44 R$ 4.182,07
Supervisor de Ouvidoria 01 44 R$ 4.182,07

i
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I - Compete gerenciar as atividades dos setores vinculados as suas respectivas

areas, bem como Seus empregados publicos:

—

Cargo Quantitativo Carga horéria [Salario
Semanal

Contador 01 44 R$ 6.554,94
Gerente Administrativo 02 44 RS 6.554,94(\
Fiarente de Enfermagem 01 44 R$ 6.554,94| A\
Gerente de Manutencio | 01 44 RS 6.554,94 \\
Gerente de Patriménio ] 01 44 R$ 6.554,94 |\
Gerente de Recursos Humanos ] 01 | a4 R$ 6.554,94
Gerente de Servicos de Saude [ 04 44 RS 6.554,94
Gerente de Tecnologia da Informagzo 01 44 R$ 6.554,94
Gerente de Unidade Externa ‘ 04 44 | R$ 6.554.94
Gerente do Transporte Sanitario de Pacientes 01 44 | RS 6.554,94
[Tesoureiro 01 ] 44 R$ 6.554,94

1]
dirigir as atividades dos empregados

- Diregdo a serem exercidas por empre

gados comissionados, as quais compete
publicos vinculados as Suas respectivas areas.

Cargo Quantitativo [Carga horaria [Salario 7
Semanal
Controladoria Interna 01 Dedicacgéo
Integral R$ 13.509,59
Eretor(a) Administrativo(a) 01 Dedicagao
Integral R$ 13.509,59
Diretor(a) Administrativo(a) Adjunto(a) 02 Dedicacéo
Integral R$ 7.992.43
Diretor(a) Clinico(a) 01 Dedicacéo
Integral R$ 13.509,59
Diretoria Técnica 01 Dedicagéo
Integral R$ 13.509,59
Secretario(a) Executivo(a) 01 Dedicacéo !
Integral RS 17.082,08

v

- Assessorias a serem exercidas por empregados comissionados, as quais compete
assessorar as respectivas a Assembleia, Presidéncia e

Dire¢Ses nas areas de conhecimento:

{
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Cargo Quantitativo [Carga horaria Salario
Semanal
Assessor da Presidéncia . 01 Dedicacéo
Integral R$ 4.182,07
Assessor de Imprensa 01 Dedicagao
Integral R$ 6.554,94
Assessor Juridico 01 Dedicagéo
Integral
Chefia de Gabinete 02 44
Motorista da Presidéncia 01 44

V- Cargos temporarios do programa Visacis a serem preenchidos, com excegao do
cargo de Coordenador de Equipe, por processo seletivo simplificado, e que terao duragao

condicionada a existéncia do programa:

R$ 13.509,59(\
R$ 4.182,07
R$ 2.397,46

Cargo Quantitativo [Carga horaria Salario

Semanal
Coordenador de Equipe Visa-Cis (Nivel superior 01 Dedicacio
completo) Integral R$ 6.568,38
Apoio Administrativo (Auxiliar Administrativo) 02 40

R$ 2.397,98

Fiscal de Vigilancia em Alimentos (Engenharia 03 40
de Alimentos, Nutricionista ou Medicina
Veterinaria ou Enfermagem) R$ 4.795,96
Fiscal em Servigos de Saude e Servigos de 02 40
Interesse da Saude (Enfermagem, Medicina ou
Odontologia) R$ 4.795,96
Fiscal em Referéncia Técnica em Medicamentos 03 40
e Congéneres (Farmacia) R$ 4.795,96
Fiscal em Normas Técnicas e Regulamentos de 01 40
Vigilancia Sanitaria (Direito) R$ 5.421,52
Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da 01 40
Vigilancia Sanitaria (engenharia civil ou
Eaﬂuitetura) R$ 4.795,96
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